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KATA PENGANTAR

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Tahun 2023 disusun berdasarkan Perjanjian
Kinerja Tahun 2023. LKIP Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Tahun 2023 ini merupakan bentuk akuntabilitas publik dari
pelaksanaan tugas dan fungsi dan penggunaan anggaran yang
dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah, dan dalam hal
pencapaian kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa tetap
mengupayakan optimalisasi capaian target kinerja yang telah

diperjanjikan.

Tujuan penyusunan laporan ini adalah untuk memberikan
gambaran tingkat pencapaian instansi yang mengindikasikan tingkat
keberhasilan dan kegagalan pencapaian sasaran strategis berdasarkan
indikator-indikator yang ditetapkan. Diharapkan penyajian LKIP ini
dapat menjadi bahan evaluasi untuk perbaikan kinerja agar lebih
berorientasi pada hasil, relevan, efektif, efisien dan berkelanjutan di

masa mendatang.
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BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Dalam rangka meningkatkan pemerintahan yang berdaya
guna, berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, telah
diterbitkan Peraturan Presiden No. 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). Pelaksanaan
lebih lanjut didasarkan atas Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja

Instansi Pemerintah.

Pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
Dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun
2014 menjelaskan bahwa laporan kinerja merupakan bentuk
akuntabilitas dari pelaksanaan tugas dan fungsi yang
dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah atas penggunaan
anggaran. Hal terpenting yang diperlukan dalam penyusunan
laporan kinerja adalah pengukuran kinerja dan evaluasi serta
pengungkapan (disclosure) secara memadai hasil analisis terhadap
pengukuran kinerja. Kemudian berdasarkan ketentuan Pasal 18
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 Tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, setiap perangkat
daerah yang merupakan entitas akuntabilitas kinerja, menyusun
dan menyajikan laporan kinerja atas prestasi kerja yang dicapai
berdasarkan penggunaan anggaran yang telah dialokasikan.
Sehubungan dengan hal tersebut maka Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa diwajibkan untuk menyusun Laporan

Kinerja Akuntabilitas Instansi Pemerintah (LKIP).
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Penyusunan LKIP Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa ini dimaksudkan untuk memberikan gambaran terkait
pencapaian kinerja tujuan dan sasaran perangkat daerah yang
telah ditetapkan dan diperjanjikan pada perjanjian kinerja
perangkat daerah. Penyusunan pelaporan kinerja bertujuan untuk
memberikan informasi kinerja yang terukur kepada pemberi
mandat atas kinerja yang telah dan seharusnya dicapai, dan juga
sebagai upaya perbaikan berkesinambungan bagi instansi

pemerintah untuk meningkatkan kinerja.

Penjelasan Umum Organisasi
Berikut adalah penjelasan umum organisasi berkaitan
dengan struktur organisasi dan anggaran Dinas Pemberdayaan

Masyarakat dan Desa :

1.2.1 Struktur Organisasi dan Tata Kerja

Berdasarkan Peraturan Bupati Deli Serdang Nomor 91
Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Deli Serdang, Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa mempunyai tugas
pokok  yaitu membantu Bupati Deli Serdang
menyelenggarakan urusan pemerintahan bidang
pemberdayaan masyarakat dan desa yang menjadi
kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang diberikan

kepada Kabupaten Deli Serdang.

Dalam menyelenggarakan tugas dan kewajiban
tersebut Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
mempunyai fungsi :

a. Perumusan kebijakan teknis bidang pemberdayaan

masyarakat dan desa;



sebagaimana diuraikan diatas,
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Pelaksanaan kebijakan bidang pemberdayaan
masyarakat dan desa;

Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan dinas bidang
pemberdayaan masyarakat dan desa;

Pelaksanaan administrasi bidang pemberdayaan
masyarakat dan desa;

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati

terkait dengan tugas dan fungsinya.

Untuk mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi

disusunlah struktur

organisasi dan tata kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat

dan Desa. Berikut bagan struktur organisasi

Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa.

Gambar 1.1 Struktur Organisasi Dinas Pemberdayaan Masyarakat

dan Desa Kabupaten Deli Serdang
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1.2.2 Anggaran

Pada bagian ini menjelaskan sumber dan besaran
anggaran yang dimiliki oleh Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa. Berikut adalah anggaran yang

dimiliki oleh Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa :

Tabel 1.1 Perbandingan Anggaran Tahun n-1 dan Tahun n

Sumber Tahun Jumlah
APBD Tahun 2022 | Rp. 28.967.595.448,-
APBD Tahun 2023 | Rp. 29.434.258.015,-
Sumber Lainnya (Jika Adaq) Rp. -

Sumber Data : DPA-SKPD Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Tahun 2022 dan 2023

1.3 Dasar Hukum

Laporan Kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

ini disusun berdasarkan beberapa dasar hukum sebagai berikut :

1.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintah

Daerabh;

. Peraturan Pemerintah (PP) No. 8 Tahun 2006 Tentang

Pelaporan Keuangan Dan Kinerja Instansi Pemerintah;

. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 Tentang Sistem

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan

Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014
Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja
Dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah;

. Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan

Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2021

Tentang Pelaporan Kinerja Pemerintah Daerah.
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1.4 Sistematika Laporan Kinerja
Sistematika Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (LKIP) Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Tahun 2023 adalah :
BAB I PENDAHULUAN
Bab ini menyajikan penjelasan umum organisasi
berfokus pada aspek strategis organisasi dan
permasalahan utama (strategic issued) yang sedang
dihadapi.
BABII PERENCANAAN KINERJA
Bab ini menguraikan ringkasan/ikhtisar perjanjian
kinerja tahun yang bersangkutan.
BAB III AKUNTABILITAS KINERJA
3.1 Capaian Kinerja Organisasi
Capaian kinerja organisasi untuk setiap pernyataan
kinerja sasaran strategis organisasi disesuaikan
dengan hasil pengukuran kinerja organisasi.
3.2 Realisasi Anggaran
Realisasi anggaran yang digunakan dan yang telah
digunakan untuk mewujudkan kinerja organisasi

diuraikan sesuai dengan dokumen Perjanjian Kinerja.

BAB IV PENUTUP
Bab ini menguraikan simpulan secara umum atas
capaian kinerja organisasi serta langkah di masa
mendatang yang akan dilakukan organisasi untuk

meningkatkan kinerjanya.

LAMPIRAN
1 Perjanjian Kinerja.

2 Lain-lain.
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Desa adalah

kemasyarakatan desa serta usaha ekonomi pedesaan,
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PERENCANAAN KINERJA

Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

Adapun tujuan dari Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan

(1). Memberdayakan pemerintah desa, lembaga

serta

(2). Mewujudkan tata kelola perangkat daerah yang tranparan dan

akuntabel.

Berikut adalah indikator kinerja dan target kinerja Tujuan

dan Sasaran Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa :

Tabel 2.2 Tujuan, Sasaran, Indikator, dan Target Kinerja Perangkat
Daerah Tahun Periode Rencana Strategis

Indikator Target Kinerja Pada Tahun -
No Tujuan Sasaran L.
Kinerja 2020 2021 2022 2023 2024
(1) ) 3) 4 (5 (6) (7) (8) 9
1 Memberdayakan | 1.1 Meningkatnya Persentase 13,16 19,74 26.32 32.89 39.47
pemerintah status desa cepat % % % % %
desa, lembaga perkembangan berkembang
kemasyarakatan dan kemandirian
desa serta usaha desa Persentase 0,79 1,32 1.85 3.16 3.95
ekonomi Desa Mandiri % % % % %
pedesaan 1.2 | Terciptanya Persentase 100 100 100 100 100
penyelenggaraan | desa dengan % % % % %
pemerintahan tata kelola
desa yang baik pemerintahan
yang akuntabel
dan bebas dari
pelanggaran
hukum
2 Mewujudkan 21 Meningkatnya Indeks 77 78 79 80 81
tata kelola kualitas Kepuasan Poin Poin Poin Poin Poin
perangkat pelayanan dan Masyarakat
daerah yang kinerja —
tranparan dan perangkat Nilai LHE AKIP 7(_) 72 7‘_} 7§ 78
akuntabel daerah Perangkat Poin Poin Poin Poin Poin
Daerah

Sumber Data : Renstra DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA Periode 2019 - 2024
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Adapun penyajian Indikator Kinerja Utama Dinas Pemberdayaan

Masyarakat dan Desa adalah sebagai berikut :

Tabel 2.2 Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah Tahun n

Penjelasan
Tujuan/
No Sasaran Indikator Kinerja | Satuan - Formulasi/
3 Definisi Sumber
Strategis 3 Rumus
Operasional . Data
Perhitungan
(1) (2) (3) (4) ) (6) (7)

1 Meningkatnya 1.1 | Persentase Persen Desa cepat Persentase Rekapitulasi
status desa cepat berkembang Jumlah Desa tingkat
perkembangan berkembang merupakan Cepat pekembangan
dan kemandirian salah satu Berkembang Desa dalam
desa klasifikasi dibagi Total aplikasi

tertinggi dalam Desa se Epdeskel
tingkat Kabupaten
perkembangan Deli Serdang
Desa menurut
indikator
pemerintahan,
kemasyarakatan
dan
kewilayahan,
sebagaimana
diatur dalam
Permendagri
81/2015 tentang
evaluasi
perkembangan
Desa dan
Kelurahan.
1.2 | Persentase Persen Persentase desa Persentase Hasil

Desa Mandiri mandiri jumlah desa rekapitulasi
merupakan alat mandiri dibagi | Indeks Desa
ukur untuk dengan total Membangun
melihat capaian seluruh desa dalam aplikasi
tingkat se Kab. Deli IDM yang
perkembangan Serdang dituangkan
desa dengan dalam
status desa Keputusan
mandiri setiap Kementerian
tahunnya Desa PDTT
sebagaimana tentang
diatur dalam penetapan
permendes status IDM.
Nomor 02 Tahun
2016 tentang
Indeks Desa
Membangun.

2 Terciptanya 2.1 | Persentase Persen Pembinaan, Jumlah desa Laporan
penyelenggaraan desa dengan pengawasan dan | yang Keuangan
pemerintahan tata kelola menciptakan akuntabel Desa
desa yang baik pemerintahan regulasi yang dibagi Jumlah

yang akuntabel mengatur seluruh desa
dan bebas dari tentang tata cara | dikali seratus
pelanggaran penyelenggaraan

hukum pemerintahan

desa. Baik dalam
aspek keuangan
desa,
pengingkatan
kapasitas
aparatur desa,
penataan
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Penjelasan
Tujuan/
No Sasaran Indikator Kinerja Satuan . . Formulasi/
Strategis Definisi R Sumber
g q umus
Operasional m Data
Perhitungan
(1) (2) (3) (4) ) (6) (7)
administrasi
desa serta
transparansi
publik.

3 Meningkatnya 3.1 | Indeks Poin Menyediakan Hasil surviey Dokumen
kualitas Kepuasan dukungan IKM Hasil IKM
pelayanan dan Masyarakat sarana
kinerja perangkat prasarana dalam
daerah pelayanan

masyarakat
3.2 | Nilai LHE AKIP | Poin Mewujudkan Hasil Reviu LHE AKIP dan
Perangkat pelayanan prima | Inspektorat Dokumen IKM
Daerah kepada dan surviey
masyarakat kepuasan
masyarakat

Sumber Data : Indikator Kinerja Utama DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA Tahun 2023

2.2 Rencana Kinerja Tahun n

Rencana kinerja merupakan penjabaran dari tujuan, sasaran dan

program yang telah ditetapkan dalam Renstra, dan akan dilaksanakan

oleh perangkat daerah melalui berbagai kegiatan tahunan. Rencana

Kinerja Tahun 2023 termuat di dalam dokumen Renja Perangkat Daerah

Tahun 2023. Berikut Rencana Kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat

dan Desa Tahun 2023 :

Tabel 2.3 Rencana Kinerja Tahun n DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

No Tujuan Sasaran Inc!lkafor Satuan | Target
Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Meningkatnya 1.1 | Meningkatnya Persentase Persen | 32,89
laju status desa cepat
pertumbuhan perkembangan berkembang
ekonomi yang dan
berkelanjutan kemandirian
desa
Persentase Persen 3,16
Desa Mandiri
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No Tujuan Sasaran Inqlkaifor Satuan | Target
Kinerja
(1) (2) (3) 4) (5) (6)
1.2 | Terciptanya Persentase Persen 100
penyelenggaraan | desa dengan
pemerintahan tata kelola
desa yang baik pemerintahan
yang akuntabel
dan bebas dari
pelanggaran
hukum
2 | Meningkatnya 2.1 | Meningkatnya Indeks Poin 80
efektivitas dan kualitas Kepuasan
akuntabilitas pelayanan dan Masyarakat
penyelenggaraan kinerja Nilai LHE AKIP | Poin 76
pemerintahan perangkat p
erangkat
daerah daerah D
aerah

Sumber : Rencana Kerja DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA tahun 2023

2.3 Perjanjian Kinerja Tahun 2023

Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) merupakan dokumen yang
berisikan penugasan dari pimpinan instansi yang lebih tinggi kepada
yang lebih

yang disertai

pimpinan instansi rendah untuk melaksanakan

program/kegiatan dengan indikator kinerjanya.
Perencanaan kinerja yang dilakukan oleh instansi akan dapat berguna
untuk menyusun prioritas kegiatan yang dibiayai dari sumber dana yang
terbatas. Dengan perencanaan kinerja tersebut diharapkan fokus dalam
mengarahkan dan mengelola program atau kegiatan instansi akan lebih
baik, sehingga diharapkan tidak ada kegiatan instansi yang tidak
terarah. Adapun Perjanjian Kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat

dan Desa tahun 2023 adalah sebagai berikut:

Tabel 2.4 Perjanjian Kinerja DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN DESA Tahun 2023

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya status perkembangan | Persentase Desa Cepat 32,89 %
dan kemandirian desa Berkembang
Persentase Desa Mandiri 3,16 %
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Terciptanya penyelenggaraan Persentase Desa dengan 100 %
pemerintahan desa yang baik tata kelola pemerintahan

yang akuntabel dan bebas

dari pelanggaran hukum
Meningkatnya kualitas pelayanan Indeks Kepuasan 80 Poin
dan kinerja Perangkat Daerah Masyarakat

Nilai LHE AKIP Perangkat 76 Poin

Daerah

Sumber Data : Perjanjian Kinerja DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Tahun 2023

Dalam

rangka pencapaian kinerja yang telah ditetapkan,

dilaksanakan program dan kegiatan sesuai dengan Perjanjian Kinerja

dan selaras dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) yang telah

ditetapkan. Berikut rincian program, kegiatan, dan sub kegiatan pada

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Tahun 2023 :

Tabel 2.5 Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan DINAS

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA Tahun 2023

Program /Kegiatan/ Indikator
L Sub Kegiatan Kinerja Rezect
(1) (2) (3) (4)
PROGRAM PENUNJANG URUSAN | Nilai LHE AKIP 76 Poin
PEMERINTAHAN DAERAH Indeks Kepuasan 80 Poin
KABUPATEN/KOTA Masyarakat
Perencanaan, Penganggaran, Persentase Tertib 100%
dan Evaluasi Kinerja Perangkat | Pelaporan Capaian
Daerah Kinerja, Rencana Kerja
dan Penganggaran
1 Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 14 Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah Rencana Kerja Perangkat
Daerah dan Perubahan
2 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian 13 Laporan
Laporan Capaian Kinerja dan Kinerja dan Ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja

10
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dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKP

Administrasi Keuangan Persentase Tertib 100%
Perangkat Daerah Administrasi dan
Pelaporan Keuangan
3 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah orang yang 516
ASN menerima Gaji dan Orang/Bulan
Tunjangan ASN
4 Penyediaan Administrasi Jumlah dokumen hasil 22 Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN penyediaan administrasi
pelaksanaan tugas ASN
Administrasi Kepegawaian Persentase Tingkat 100%
Perangkat Daerah Disiplin Aparatur
S Peningkatan Sarana dan Jumlah unit peningkatan 41 Unit
Prasarana Disiplin Pegawai sarana prasarana disiplin
pegawai
6 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta | Jumlah paket pakaian 1 Paket
Atribut Kelengkapannya dinas beserta atribut
kelengkapannya
Administrasi Umum Perangkat Persentase Ketersediaan 100%
Daerah Pemenuhan Layanan
Umum Kedinasan
7 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah paket komponen 1 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan instalasi
Kantor listrik /penerangan
bangunan kantor yang
disediakan
8 Penyediaan Peralatan dan Jumlah paket peralatan 9 Paket
Perlengkapan Kantor dan perlengkapan kantor
yang disediakan
9 Penyediaan Bahan Logistik Kantor | Jumlah paket bahan 3 Paket
logistik kantor yang
disediakan
10 | Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah paket barang 2 Paket
Penggandaan cetakan dan penggandaan
yang disediakan
11 Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah dokumen bahan 1.432
Peraturan Perundang- undangan | bacaan dan peraturan Dokumen
perundang-undangan
yang disediakan
12 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah laporan fasilitasi 12 Laporan
kunjungan tamu
13 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Jumlah laporan 49 Laporan
dan Konsultasi SKPD penyelenggaraan rapat
koordinasi dan konsultasi
SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah | Persentase pemenuhan 100%

Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

sarana prasarana
perkantoran

11
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14 | Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah Unit Kendaraan 400 Unit
Operasional atau Lapangan Dinas Operasional atau
Lapangan yang disediakan
15 Pengadaan Mebel Jumlah paket mebel yang 20 Unit
disediakan
16 | Pengadaan Sarana dan Prasarana | Jumlah unit sarana 2 Unit
Pendukung Gedung Kantor atau prasarana pendukung
Bangunan Lainnya gedung kantor atau
bangunan lainnya yang
disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Persentase Pemenuhan 100%
Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Layanan
Kedinasan
17 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat | Jumlah laporan 1 Laporan
penyediaan jasa surat
menyurat
18 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah laporan 2 Laporan
Sumber Daya Air dan Listrik penyediaan jasa
komunikasi, sumber daya
air dan listrik yang
disediakan
19 | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah laporan 4 Laporan
Umum Kantor penyediaan jasa
pelayanan umum kantor
yang disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Persentase Sarpras dan 90%
Daerah Penunjang Urusan Bangunan yang
Pemerintahan Daerah Terpelihara Fungsinya
20 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah kendaraan dinas 7 Unit
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan operasional atau lapangan
Perizinan Kendaraan Dinas yang dipelihara dan
Operasional atau Lapangan dibayarkan pajak dan
perizinannya
21 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah gedung kantor 1 Unit
Gedung Kantor dan Bangunan dan bangunan lainnya
Lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi
22 Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana | Jumlah sarana dan 18 Unit
dan Prasarana Pendukung prasarana pendukung
Gedung Kantor atau Bangunan gedung kantor atau
Lainnya bangunan lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi
PROGRAM PENINGKATAN Persentase Desa yang 100%
KERJASAMA DESA memiliki kerja sama
antar desa maupun
dengan pihak ketiga
dalam rangka
pemberdayaan ekonomi
masyarakat
Fasilitasi Kerja sama antar Desa | Jumlah desa yang 380%

difasilitasi untuk
mengembangkan
kerjasama antar desa

12
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23 | Fasilitasi Kerja Sama Antar Desa | Jumlah dokumen 22 Dokumen
dalam Kabupaten/Kota kerjasama antar desa
dalam Kabupaten/Kota
24 Fasilitasi Pembangunan Kawasan | Jumlah dokumen hasil 19 Dokumen
Perdesaan fasilitasi pembangunan
kawasan perdesaan
PROGRAM ADMINISTRASI Persentase Desa dengan 100%
PEMERINTAHAN DESA administrasi
pemerintahan yang
efektif dan taat aturan
Pembinaan dan Pengawasan Persentase Desa yang 100%
Penyelenggaraan Administrasi dibina dan diawasi dalam
Pemerintahan Desa penyelenggaraan
pemerintahan desa
25 Fasilitasi Penyelenggaraan Jumlah dokumen 380 Dokumen
Administrasi Pemerintahan Desa penyelenggaraan
administrasi
pemerintahan desa
26 Fasilitasi Penyusunan Jumlah dokumen hasil 380 Dokumen
Perencanaan Pembangunan Desa | penyusunan
perencanaan
pembangunan desa
27 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Jumlah dokumen 380 Dokumen
Desa pengelolaan keuangan
desa
28 | Pembinaan dan Pemberdayaan Jumlah dokumen hasil 272 Dokumen
BUM Desa dan Lembaga Kerja pembinaan dan
sama antar Desa pemberdayaan BUMDesa
dan Lembaga Kerja Sama
antar Desa
29 Fasilitasi Evaluasi Perkembangan | Jumlah dokumen hasil 396 Dokumen

Desa serta Lomba Desa dan
Kelurahan

evaluasi perkembangan
desa serta lomba desa dan
kelurahan

PROGRAM PEMBERDAYAAN Tingkat partisipasi dan 60%
LEMBAGA KEMASYARAKATAN, |swadaya masyarakat

LEMBAGA ADAT DAN dalam pembangunan

MASYARAKAT HUKUM ADAT desa

Pemberdayaan Lembaga Jumlah desa yang 380%

Kemasyarakatan yang Bergerak
di Bidang Pemberdayaan Desa
dan Lembaga Adat Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota serta
Pemberdayaan Masyarakat
Hukum Adat yang Masyarakat
Pelakunya Hukum Adat yang
Sama dalam Daerah
Kabupaten/Kota

lembaga
kemasyarakatannya
diberdayakan
Kemasyarakatan,
Posyantek, dan
Kelompok Perempuan di
Desa dalam
pembangunan dan
pemberdayaan
masyarakat
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30 Fasilitasi Penataan, Jumlah dokumen hasil 6 Dokumen
Pemberdayaan dan penataan, pemberdayaan
Pendayagunaan Kelembagaan dan pendayagunaan
Lembaga Kemasyarakatan kelembagaan Lembaga
Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Kemasyarakatan
Posyandu, LPM, dan Karang Desa/Kelurahan (RT, RW,
Taruna), Lembaga Adat PKK, Posyandu, LPM, dan
Desa/Kelurahan dan Masyarakat | Karang Taruna), Lembaga
Hukum Adat Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat
31 Fasilitasi Pengembangan Usaha Jumlah dokumen hasil 4 Dokumen
Ekonomi Masyarakat dan fasilitasi pengembangan
Pemerintah Desa dalam usaha ekonomi
Meningkatkan Pendapatan Asli masyarakat dan
Desa pemerintah desa dalam
meningkatkan
Pendapatan Asli Desa
32 Fasilitasi Pemerintah Desa dalam | Jumlah laporan hasil 22 Laporan
Pemanfaatan Teknologi Tepat fasilitasi pemerintah desa
Guna dalam pemanfaatan
Teknologi Tepat Guna
33 Fasilitasi Tim Penggerak PKK Jumlah dokumen hasil 380 Dokumen

dalam Penyelenggaraan Gerakan
Pemberdayaan Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga

fasilitasi Tim Penggerak
PKK dalam
Penyelenggaraan Gerakan
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga

Sumber Data : Dokumen Pelaksanaan Anggaran DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DAN DESA Tahun 2023
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BAB III

AKUNTABILITAS KINERJA

3.1 Capaian Kinerja

Akuntabilitas kinerja adalah kewajiban untuk menjawab dari
perorangan, badan hukum atau pimpinan kolektif secara transparan
mengenai keberhasilan atau kegagalan dalam melaksanakan misi
organisasi kepada pihak-pihak yang berwenang menerima laporan
akuntabilitas/pemberi amanah. Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa selaku pengemban amanah masyarakat melaksanakan kewajiban
berakuntabilitas melalui penyajian Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa yang dibuat sesuai ketentuan yang
diamanatkan dalam Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) dan Peraturan
Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah. Laporan tersebut memberikan gambaran penilaian
tingkat pencapaian target masing-masing indikator tujuan dan sasaran
strategis yang ditetapkan dalam dokumen Renstra Tahun 2019-2024
dan Perjanjian Kinerja Tahun 2023. Sesuai dengan ketentuan tersebut,
pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan dan
kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang
ditetapkan untuk mewujudkan Tujuan dan Sasaran Kinerja Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa.

Pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan dan
kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang
telah ditetapkan dalam rangka mewujudkan tujuan dan sasaran instansi
pemerintah. Pengukuran kinerja dilaksanakan sesuai dengan Peraturan
Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
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Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja

Instansi Pemerintah.

3.1.1 Skala Capaian Kinerja

Predikat nilai capaian kinerjanya dikelompokan dalam skala
pengukuran ordinal dengan pendekatan petunjuk pelaksanaan evaluasi
akuntabilitas kinerja instansi pemerintah dan predikat capaian kinerja

untuk realisasi capaian kinerja sebagai berikut :

Tabel 3.3 Pengkategorian Capaian Kinerja

No Kategori/Interpretasi ‘ Rata-Rata % Capaian
1 Sangat Tinggi 91 <100

2 Tinggi 76 <90

3 Sedang 66 <75

4 Rendah 51 <65

5 Sangat Rendah <50

Sumber Data : Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017

3.1.2 Membandingkan antara target dan realisasi tahun pelaporan
Hasil pengukuran atas Perjanjian Kinerja Dinas Pemberdayaan

Masyarakat dan Desa Tahun 2023 menunjukan hasil sebagai berikut:

Tabel 3.2 Capaian Kinerja Perjanjian Kinerja Tahun 2023

Sasaran Indikator NI - ] Sumber
No Strategis Kinerja Target Realisasi Capaian Kategori Data

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1. Meningkatnya Persentase 32,89 % 43,15 % 131,19 % Sangat Rekapitulasi
status Desa Cepat Tinggi Epdeskel
perkembangan dan | Berkembang Tahun 2023
kemandirian desa . s

Persentase 3,16 % 4,47 % 141,45 % Sangat Rekapitulasi
Desa Mandiri Tinggi IDM
Tahun 2023
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Sasaran Indikator L . . Sumber
No Strategis Kinerja Target Realisasi Capaian Kategori Data

(1) (2) 3) 4 (5 (6) (7) (8)

2. Terciptanya Persentase 100 % 80 % 80 % Tinggi Laporan
penyelenggaraan desa dengan Keuangan
pemerintahan desa | tata kelola Desa Tahun
yang baik pemerintahan 2023

yang akuntabel
dan bebas dari
pelanggaran
hukum

3. Meningkatnya Indeks 80 Poin 90 % 1125% Sangat Dokumen
kualitas pelayanan Kepuasan Tinggi Hasil
dan kinerja Masyarakat IKM Tahun
perangkat daerah 2023

Nilai LHE AKIP 76 Poin 62,50 % 82,23 % Tinggi LHE-AKIP
Perangkat dari
Daerah Inspektorat

Sumber Data : Data Capaian IKU Dinas PMD Tahun 2023

Penjelasan :

Dari uraian tabel di atas diketahui bahwa capaian kinerja
sasaran strategis yang pertama diperoleh dari 2 indikator kinerja, yaitu
indikator “Persentase Desa Cepat Berkembang” yang memperoleh
capaian kinerja sebesar 131,19% dan indikator yang kedua yaitu
“Persentase Desa Mandiri” dengan capaian kinerjanya memperoleh
141,45%. Capaian kinerja dari 2 indikator tersebut melampui dari target
yang ditetapkan, maka capaian kinerja pada Sasaran Strategis yang
pertama dikategorikan Sangat Tinggi.

Capaian kinerja dari indikator Persentase Desa Cepat

Berkembang tersebut diperoleh dengan formulasi sebagai berikut :

Capaian  _ % Desa Cepat Berkembang x 100
Kinerja % Desa yang ditargetkan Cepat Berkembang
131,19% = ¥3.15% y 100

32,89 %

Kemudian capaian kinerja dari indikator Persentase Desa
Mandiri diperoleh dengan formulasi sebagai berikut :

Capaian
Kinerja

% Desa Mandiri x 100
% Desa yang ditargetkan Mandiri
17
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141,45% = 447 % | 100
3,16 %

Jumlah desa yang ditargetkan berkategori Cepat Berkembang
pada tahun 2023 adalah sejumlah 125 Desa (32,89% dari 380 Desa), dan
yang terealisasi adalah 164 Desa (43,15% dari 380 desa). Adapun
instrumen yang digunakan untuk mengukur kategori perkembangan
desa-desa tersebut adalah Instrumen Evaluasi Diri sebagaimana diatur
dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 81 Tahun 2015 tentang
Evaluasi Perkembangan Desa dan Kelurahan, yaitu mengukur tingkat
perkembangan desa dalam kurun waktu 2 (dua) tahun pada bidang
Pemerintahan, Kewilayahan dan Kemasyarakatan.

Sedangkan jumlah desa yang ditargetkan berstatus Mandiri pada
tahun 2022 adalah sejumlah 12 desa (3,16 % dari 380 desa), dan yang
terealisasi adalah 17 Desa (4,47 % dari 380 desa). Adapun instrumen
yang digunakan untuk mengukur status desa-desa tersebut adalah
Indeks Desa Membangun sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri
Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan Transmigrasi Republik
Indonesia No. 2 Tahun 2016 tentang Indeks Desa Membangun, yaitu
mengukur serta menetapkan status kemajuan dan kemandirian Desa
berdasarkan Indeks Ketahanan Sosial, Indeks Ketahanan Ekonomi dan
Indeks Ketahanan Lingkungan.

Kemudian capaian kinerja yang diperoleh dari Sasaran Strategis
yang kedua yaitu dengan indikator Persentase desa dengan tata kelola
pemerintahan yang akuntabel dan bebas dari pelanggaran hukum
memperoleh capaian kinerja sebesar 80%. Capaian tersebut
dikategorikan Tinggi.

Capaian kinerja dari indikator diperoleh dengan formulasi
sebagai berikut :

Capaian _ 9% Desa yang akuntabel x 100
Kinerja % Desa yang ditargetkan akuntabel
80 % = 80% 100

100 %

Jumlah desa yang ditargetkan memiliki tata kelola pemerintahan
yang akuntabel dan bebas dari pelanggaran hukum pada tahun 2023
adalah keseluruhan desa yaitu 380 Desa, dan terealisasi adalah 304
Desa. Aspek-aspek yang menjadi indikator penentuan desa yang
akuntabel adalah mencakup ketepatan waktu dalam penyusunan
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RKPDesa, APBDesa, dan penyampaian laporan pertanggungjawaban
keuangan desa, pemenuhan ketentuan dan prosedur dalam pelaksanaan
musyawarah pembangunan desa, penggunaan aplikasi pendukung
pengelolaan keuangan desa (Siskeudes online), keterbukaan informasi
publik terkait keuangan desa (papan informasi di depan kantor desa,
infografis keuangan desa, publikasi kegiatan-kegiatan maupun publikasi
APBDesa melalui website desa), adanya kotak saran/pengaduan di
setiap kantor desa, serta tingkat kepatuhan pemerintah desa dalam
penyelenggaraan pemerintahan desa, pembangunan desa,
kemasyarakatan dan pemberdayaan masyarakat.

Selanjutnya capaian kinerja yang diperoleh dari Sasaran
Strategis yang ketiga yang memiliki 2 indikator kinerja dapat dijelaskan
sebagai berikut : Indikator yang pertama yaitu Indeks Kepuasan
Masyarakat memperoleh capaian kinerja sebesar 112,5% (Sangat
Tinggi), dan indikator yang kedua yaitu Nilai LHE AKIP Perangkat
Daerah memperoleh capaian kinerja sebesar 82,23% (Tinggi).

Capaian kinerja dari indikator yang pertama diperoleh dengan
formulasi sebagai berikut :

Capaian _  Nilai Rata-Rata IKM x 100
Kinerja Target Nilai IKM

11259% = 20Poin 100
80 Poin

Realisasi indikator yang kedua diperoleh dari Laporan Hasil
Evaluasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) oleh
Inspektorat Kabupaten Deli Serdang dengan kategori Baik, predikat B
(62,50 Poin), sehingga capaian kinerjanya adalah sebesar 82,23% yang
diperoleh dengan formulasi sebagai berikut :

Capaian _ Nilai LHE-AKIP x 100
Kinerja Target Nilai LHE-AKIP

82,23% = ©£2.50Poin 409
76 Poin

3.1.3 Membandingkan antara realisasi kinerja serta capaian kinerja
tahun ini dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir
Perbandingan capaian kinerja tahun 2023 dengan capaian kinerja

tahun-tahun sebelumnya diuraikan pada tabel berikut ini :
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Tabel 3.3 Perbandingan Capaian Kinerja

Tahun Tahun Tahun
No Tujuan/ Indikator 2020 2021 2022 Tahun 2023
Sasaran Kinerja i i i . i
Capaian | Capaian | Capaian Target Realisasi Capaian

(1) (2) ) “) (5) (6) (7) (8) (9)

1. Meningkatnya Persentase 75,98% 101,32 136,96 32,89 43,15 % 131,19
status Desa Cepat % % % %
perkembangan Berkembang
Egrr;andirian Persentase 65,82% 50% 142,16 | 316% | 4,47% 141,45

Mandiri

2. Terciptanya Persentase 100% 100% 100% 100 % 80 % 80 %
penyelenggaraa | desa dengan
n pemerintahan tata kelola
desa yang baik pemerintahan

yang
akuntabel dan
bebas dari
pelanggaran
hukum

3. Meningkatnya Indeks 100% 100% 112,49 80 90 % 112.5%
kualitas Kepuasan % Poin
pelayanan dan Masyarakat
kinerja Nilai LHE 97,22% | 10505 | 9952% | 76 6250% | 82,23 %
perangkat AKIP % Poin
daerah

Perangkat
Daerah

Sumber Data : LKIP Tahun 2022, 2021, 2020

3.1.4 Membandingkan realisasi kinerja sampai dengan tahun ini

dengan target jangka menengah yang terdapat dalam dokumen

perencanaan strategis organisasi

Perbandingan realisasi kinerja sampai dengan tahun 2023 dengan

target jangka menengah yang terdapat pada dokumen perencanaan

strategis Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa periode 2019-2024

diuraikan sebagai berikut :
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Realisasi Target
Tujuan/ . L R Akhir Tingkat
No Indikator Kinerja Kinerja X
Sasaran Rencana Kemajuan
Tahun 2023 .
Strategis
(1) (2) (3) (4) (5) (6)=4/5*100
1. Meningkatnya Persentase Desa 43,15 % 39,47 % 109,32%
status Cepat Berkembang
perkembangan oo oo e Desa 447 % 395% | 113,16%
dan kemandirian -
Mandiri
desa
2. Terciptanya Persentase desa 80 % 100 % 80%
penyelenggaraan | dengan tata kelola
pemerintahan pemerintahan yang
desa yang baik akuntabel dan bebas
dari pelanggaran
hukum
3. Meningkatnya Indeks Kepuasan 90 % 81 Poin 111,11%
kualitas Masyarakat
pelayanan dan G m e p 62,50 % 78 Poin 80,12%
kinerja perangkat P kat D h
daerah erangkat Daera

Sumber : Renstra Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 2019 — 2024

3.1.5 Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/

Analisis

penyebab

keberhasilan /kegagalan

penurunan kinerja serta alternatif solusi yang telah dilakukan

atau

peningkatan/penurunan kinerja serta alternatif solusi yang telah

dilakukan disajikan pada tabel berikut :

Tabel 3.6 Analisis Keberhasilan, Kegagalan, dan Solusi

Solusi
Tujuan/ Indikator L % Analisis yang
O Sasaran Kinerja faloel eelisas Capaian Keberhasilan | dilakuk
an
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1. Meningkatnya Persentase 32,89 % 43,15 % 131,19 % Memuaskan -
status Desa Cepat
perkembangan dan | Berkembang
kemandirian desa Persentase 3,16 % 4,47 % 141,45 % Memuaskan -
Desa Mandiri
2. Terciptanya Persentase 100 % 80 % 80 % Memuaskan -
penyelenggaraan desa dengan
pemerintahan desa | tata kelola
yang baik pemerintahan
yang akuntabel
dan bebas dari
pelanggaran
hukum
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Solusi
Tujuan/ Indikator L % Analisis yang
NE Sasaran Kinerja U NeelisEs Capaian Keberhasilan | dilakuk
an
(1) (2 (3 4 (5 (6) (7) (8)
3. Meningkatnya Indeks 80 Poin 90 % 1125% Memuaskan -
kualitas pelayanan Kepuasan
dan kinerja Masyarakat
perangkat daerah G HEAKIP | 76 Poin 62,50 % 82,23% | Memuaskan
Perangkat
Daerah

Sumber Data : Realisasi Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas PMD Tahun 2023

Penjelasan :

Secara umum pencapaian kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa pada tahun 2023 mencapai persentase rata-rata sebesar
109,47% dengan kategori Memuaskan, walau ada beberapa faktor yang
potensial untuk mempengaruhi pencapaian kinerja pada tahun 2023
seperti adanya kebijakan realokasi/refocussing maupun efisiensi
terhadap anggaran yang menjadikan rencana kerja yang telah

ditetapkan harus dipilah kembali sesuai dengan skala prioritas.

3.1.6 Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya
Adapun penyajian efisiensi atas penggunaan anggaran disajikan
pada tabel berikut:

Tabel 3.7 Perbandingan Pencapaian Kinerja dan Anggaran Tujuan
dan Sasaran

Volume Anggaran

Tujuan/
Sasaran Target Realisasi % Pagu Realisasi %
(TVK) (RVK) Capaian (PAK) (RAK) Capaian

No

1. Persentase 32,89 43,15 % 131,19 % 108.148.416,- 4.500.000,- 4,16%
Desa Cepat %
Berkembang

Persentase 3,16 % 4,47 % 141,45 % 10.412.455.155,- 9.208.315.887,- 88,43%
Desa Mandiri

2. Persentase 100 % 80 % 80 % 319.513.858,- 232.753.100,- 72,84%
desa dengan
tata kelola
pemerintahan
yang akuntabel
dan bebas dari
pelanggaran
hukum
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Volume Anggaran
No Tujuan/
Sasaran Target Realisasi % Pagu Realisasi %
(TVK) (RVK) Capaian (PAK) (RAK) Capaian

3. Indeks 80 Poin 90 Poin 112.5% 18.370.174.618,- | 15.794.316.688, 85,97%

Kepuasan -

Masyarakat

Nilai LHE AKIP 76 Poin 62,50 82,23 % 223.965.968,- 222.776.800.- 99,47

Perangkat Poin

Daerah

Sumber Data : Laporan Hasil Evaluasi RKPD dan Laporan Keuangan Dinas PMD T.A 2023

Rumus yang digunakan untuk menghitung efisiensi penganggaran

adalah sebagai berikut :

Efisiensi
FAK kei/BVK kel .
E = T (1 - PARReT/ TV Toi) X 100%
sl
Keterangan :
E = Efisiensi
RAK = Realisasi Anggaran Keluaran
RVK = Realisasi Volume Keluaran

PAK = Pagu Anggaran Keluaran

TVK = Target Volume Keluaran
n = Jumlah Jenis Keluaran

Nilai Efisiensi

E
NE =50%+|— x50

20
Keterangan :
NE = Nilai Efisiensi
E = Efisiensi

Berdasarkan rumus di atas, maka diperoleh efisiensi sebagai berikut :

4.500.000/ 43,15 9.208.315.887 / 4,47 232.753.100/ 80
= |1- x100% + |1- x100% + |1-

—— [x100 %
108.148.416 / 32,89 10.412.455.155/ 3,16 319.513.858 / 100

15.794.316.688 / 90 .776.
1- X 100 % + 1- 222.776.800 / 62,50
18.370.174.618 / 80 223.965.968 / 76

x 100 %
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96,83 % + 37,48 % + 9 % + 23,6 % - 20,95 %
5

Efisiensi = 29,19 %

Kemudian Nilai Efisiensi diperoleh sebagai berikut :

Nilai Efisiensi

0,
NE =500%+| 2219% _ =,
20
= 122,97 %

3.2 Realisasi Anggaran

Dalam realisasi realisasi anggaran memuat penjelasan terkait
anggaran yang digunakan serta tingkat efisiensi penggunaan sumber
daya untuk mewujudkan kinerja organisasi sesuai dokumen Perjanjian

Kinerja diuraikan sebagai berikut:

Tabel 3.8 Capaian Anggaran Program dan Kegiatan

Program/ L %
No Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) Capaian
1) ) ®3) (4) (5)
1 | Penyusunan Dokumen Perencanaan 175.093.056 173.980.200 | 99,36%
Perangkat Daerah
2 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 48.872.912 48.796.600 | 99,47%
3 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 5.193.996.365 4.428.464.491 | 85,26%
4 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 364.915.044 352.582.500 | 96,62%
Tugas ASN
5 | Peningkatan Sarana dan Prasarana 9.282.840 - -
Disiplin Pegawai
6 | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 29.250.000, - -
Atribut Kelengkapannya
7 | Penyediaan Komponen Instalasi 6.033.932 - -
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan 541.175.192 243.872.000 | 45,06%
Perlengkapan Kantor
9 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 39.953.333 33.377.000 | 83,54%
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Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

36.179.592

30.811.500

85,16%

11

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

103.584.364,

300.000

0,29%

12

Fasilitasi Kunjungan Tamu

16.506.650

16.397.000

99,34%

13

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

933.346.800

595.541.289,

63,81%

14

Pengadaan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

10.000.000.000

9.564.000.000

95,64%

15

Pengadaan Mebel

96.547.864

16

Pengadaan Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

20.560.000

17

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

2.000.000

1.490.000

74,50%

18

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

16.200.74

6.764.552

41,75%

19

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

320.928.898

303.569.000

94,59%

20

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

253.240.000

214.277.356

84,61%

21

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

376.713.000

22

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

9.760.000

2.870.000

29,41%

23

Fasilitasi Kerja Sama Antar Desa
dalam Kabupaten/Kota

76.249.770

24

Fasilitasi Pembangunan Kawasan
Perdesaan

31.898.646

4.500.000

14,11%

25

Fasilitasi Penyelenggaraan
Administrasi Pemerintahan Desa

7.903.273.103

7.086.857.400

89,67%

26

Fasilitasi Penyusunan Perencanaan
Pembangunan Desa

210.739.756

197.645.600

93,79%

27

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa

319.513.858

232.753.100

72,85%

28

Pembinaan dan Pemberdayaan BUM
Desa dan Lembaga Kerja Sama Antar
Desa

238.428.587

170.510.479

71,51%

29

Fasilitasi Evaluasi Perkembangan
Desa serta Lomba Desa dan
Kelurahan

350.209.795

341.789.500

97,60%

30

Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan
dan Pendayagunaan Kelembagaan
Lembaga Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM, dan Karang Taruna),
Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat

133.676.384

121.759.874

91,09%

31

Fasilitasi Pengembangan Usaha
Ekonomi Masyarakat dan Pemerintah
Desa dalam Meningkatkan
Pendapatan Asli Desa

322.914.380

274.996.623,

85,16%
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Fasilitasi Pemerintah Desa dalam
Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna

30.474.788

33

Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam
Penyelenggaraan Gerakan
Pemberdayaan Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga

1.222.738.362

1.014.756.411

82,99%

JUMLAH

29.434.258.015

25.462.662.475

86,51%

Sumber : Laporan Keuangan Dinas PMD Tahun 2023
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Tahun 2023 ini merupakan pertanggung jawaban
tertulis atas penyelenggaraan pemerintah yang baik (Good Governance).
Penyusunan LKIP ini merupakan langkah yang baik dalam memenuhi
harapan Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). Sebagai upaya untuk
penyelenggaraan pemerintahan yang baik sebagaimana diharapkan oleh

semua pihak.

Laporan Kinerja Instansi pemerintah (LKIP) Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Tahun 2023 ini dapat menggambarkan hasil
Evaluasi terhadap kinerja yang telah dicapai oleh Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa baik berupa kinerja kegiatan, maupun kinerja
sasaran, juga menyajikan analisis kinerja yang mencerminkan
keberhasilan dan kegagalan. Hasil laporan kinerja Dinas Pemberdayaan

Masyarakat dan Desa tahun 2023 dapat disimpulkan sebagai berikut:

1. Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa memiliki 3 sasaran
strategis dan seluruh sasaran strategis tercapai.

2. Faktor penghambat keberhasilan kinerja Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa antara lain yaitu adanya refocussing atau
efisiensi anggaran sehingga beberapa kegiatan yang bersifat
prioritas tidak maksimal dilaksanakan, selain itu kualitas SDM
aparatur yang ada di lingkungan Dinas PMD masih perlu
peningkatan kapasitas, baik skill, integritas serta motivasi positif
dalam pengembangan karirnya.

Rekomendasi langkah-langkah perbaikan kedepan yang perlu
dilakukan oleh Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa adalah

sebagai berikut:
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. Perlu mempublikasikan dokumen perencanaan kinerja ke dalam
website OPD secara tepat waktu.

. Menyusun Rencana Aksi dalam pencapaian kinerja serta
melakukan pemantauan secara berkala/triwulanan terhadap
Rencana Aksi Kinerja.

. Melakukan sosialisasi kepada seluruh pegawai agar pegawai dapat
memahami dan berkomitmen mencapai kinerja yang telah
ditetapkan.

. Memaksimalkan pemanfaatan aplikasi teknologi informasi.

5. Menyusun rencana aksi tindak lanjut perbaikan atas rekomendasi

langkah-langkah perbaikan.

Dengan tersusunnya Laporan Kinerja Dinas Pemberdayaan

Masyarakat dan Desa ini, diharapkan dapat memberikan gambaran

Kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa kepada pihak-pihak

terkait baik sebagai stakeholder ataupun pihak-pihak lainnya yang telah

mengambil bagian dengan berpartisipasi aktif untuk turut serta

membangun desa.

Lubuk Pakam, Februari 2024

KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
FJBE“Q“&O\I%ABUPATEN DELI SERDANG

NIP. 19740301 199403 1 005
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan, dan
akuntabel serta berorientasl pada hasil, kami yang berlanda tangan di bawah ini

Nama Drs. KHAIRUL AZMAN, MAP
Jabatan KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama ASHAR| TAMBUNAN
Jabatan BUPATI DELI SERDANG

Selaku atasan Pihak Pertama. selanjuinya disebul Pihak Kedua

| Pihak Pertama beranji akan mewujudkan target kinena yang seharusnya sesusi
| lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti
| yang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian targel kinerja tersabut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan suparvisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dan peranjian ini dan mengambil indakan yang diperiukan
dalam rangka pemberan panghargaan dan sanks

Lubuk Pakam, 2023
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN DEL| SERDANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 Meningkatnya status Persentase Desa Cepal 32.89 %
perkembangan dan kemandinan Berkembang |
Desa Persentase Desa Mandin 3,16 %
2 Terciptanya penyelenggaraan Persentase Desa dengan 100 %
pemerintahan desa yang baik tata kelola pemerintahan
yang akuniabel dan
bebas dan pelanggaran
_ _ hulkum
3. Meningkatnya kualtas pelayanan  Nilai LHE AKIP T6 Poin
dan kinerja perangkat daerah Perangkat Daerah
Indeks Kepuasan B0 Poin
Masyarakat
No Program Anggaran (Rp) Keterangan
1. Program Penunjang Urusan 8,150,789,958 - APBD
Pemarintahan Daerah
 Kabupaten/Kota | |
2. Program Peningkatan Kerjasama 108,338,416 - APBD
Desa
3. Program Administras 10,066, 896,744 - APBD
 Pemenntahan Desa _
4  Program Pemberdayaan 1,169,232 887 - APBD
Lembaga Kemasyarakalan,
Lembaga Adat dan Masyarakal
| Hukum Adat
Lubuk Pakam, 2023

KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN

_BUPATI DELI SERDANG,
: MASYARAKAT DAN DESA,

A7

L

Dirs. KHAIRUL AZMAN, M.AP
NI 18740301 199403 1 005



REKAPITULASI DATA EVALUASI PERKEMBANGAN DESA TAHUN 2022 DAN TAHUN 2023

Tahun 2022 Tahun 2023

" et o Nilai Perl'f(i:rlngli(:r:gan Nilai Perlz‘:ll;;gli(:r:gan

1 |LABUHAN DELI PEMATANG JOHAR 496 |Cepat Berkembang 554 |Cepat Berkembang
2 |PATUMBAK MARENDAL I 460 |Cepat Berkembang 532 |Cepat Berkembang

3 |LUBUK PAKAM SEKIP 524 |Cepat Berkembang 530 [Cepat Berkembang
4 |PANTAI LABU DENAI LAMA 537 |Cepat Berkembang 525 |Cepat Berkembang

5 |BIRU-BIRU TANJUNG SENA 470 |Cepat Berkembang 523 |Cepat Berkembang
6 |PANCUR BATU TIANG LAYAR 500 [Cepat Berkembang 521 |Cepat Berkembang

7 |SUNGGAL MEDAN KRIO 467 |Cepat Berkembang 518 [Cepat Berkembang
8 |LUBUK PAKAM PAGAR JATI 455 |Cepat Berkembang 517 |Cepat Berkembang

9 |SIBOLANGIT RAMBUNG BARU 398 |Berkembang 516 |Cepat Berkembang
10 [TANJUNG MORAWA BUNTU BADIMBAR 452 |Cepat Berkembang 515 |Cepat Berkembang
11 [SUNGGAL MULIO REJO 459 |Cepat Berkembang 514 |Cepat Berkembang
12 (KUTALIMBARU SEI MENCIRIM 452 |Cepat Berkembang 513 |Cepat Berkembang
13 [SUNGGAL LALANG 486 |Cepat Berkembang 512 |Cepat Berkembang
14 [GALANG PAKU 435 |Berkembang 511 [Cepat Berkembang
15 [NAMORAMBE JATI KESUMA 436 |Berkembang 510 [Cepat Berkembang
16 [BERINGIN SIDOURIP 401 |Berkembang 508 [Cepat Berkembang
17 [GUNUNG MERIAH PEKAN GUNUNG MARIAH 469 |Cepat Berkembang 505 [Cepat Berkembang
18 [PERCUT SEI TUAN PERCUT 483 |Cepat Berkembang 505 [Cepat Berkembang
19 [BANGUN PURBA SIBAGANDING 442 |Berkembang 503 [Cepat Berkembang
20 |BERINGIN BERINGIN 481 |Cepat Berkembang 503 [Cepat Berkembang
21 |HAMPARAN PERAK KELAMBIR LIMA KEBUN 483 |Cepat Berkembang 503 [Cepat Berkembang
22 |TANJUNG MORAWA BANDAR LABUHAN 486 |Cepat Berkembang 503 |[Cepat Berkembang
23 |BANGUN PURBA UJUNG RAMBE 432 |Berkembang 502 |Cepat Berkembang
24 |SUNGGAL SEI SEMAYANG 522 |Cepat Berkembang 501 [Cepat Berkembang
25 |TANJUNG MORAWA TANJUNG BARU 482 |Cepat Berkembang 501 [Cepat Berkembang
26 |PANCUR BATU BARU 440 |Berkembang 500 [Cepat Berkembang
27 |SUNGGAL SEI MENCIRIM 463 |Cepat Berkembang 499 |Cepat Berkembang
28 |GALANG PAYA ITIK 333 [Berkembang 496 |Cepat Berkembang
29 |HAMPARAN PERAK HAMPARAN PERAK 459 |Cepat Berkembang 493 |Cepat Berkembang
30 |PANCUR BATU TENGAH 457 |Cepat Berkembang 492 |Cepat Berkembang
31 |STM HULU RUMAH RIH 368 |[Berkembang 492 |Cepat Berkembang
32 |BATANG KUIS PAYA GAMBAR 461 |Cepat Berkembang 491 |Cepat Berkembang
33 |HAMPARAN PERAK KLUMPANG KEBUN 460 |Cepat Berkembang 491 |Cepat Berkembang
34 |PERCUT SEI TUAN TANJUNG REJO 387 |Berkembang 491 |Cepat Berkembang
35 |PANCUR BATU PERUMNAS SIMALINGKAR 484 |Cepat Berkembang 489 |Cepat Berkembang
36 |NAMORAMBE NAMO PINANG 441 |Berkembang 488 |Cepat Berkembang
37 |TANJUNG MORAWA DALU SEPULUH-B 441 |Berkembang 488 |Cepat Berkembang
38 |HAMPARAN PERAK PALUH KURAU 483 |Cepat Berkembang 487 |Cepat Berkembang
39 |PAGAR MERBAU SIDOHARJO-I PASAR MIRING 465 |Cepat Berkembang 487 |Cepat Berkembang
40 |PANCUR BATU TUNTUNGAN II 466 |Cepat Berkembang 487 |Cepat Berkembang




Tahun 2022 Tahun 2023
" et o Nilai Perl'f(i:rlngli(:r:gan Nilai Perlz‘ehl;!lgli(:r:gan
41 |BATANG KUIS SENA 485 |Cepat Berkembang 486 |Cepat Berkembang
42 |PERCUT SEI TUAN BANDAR KLIPPA 452 |Cepat Berkembang 486 |Cepat Berkembang
43 |STM HULU TIGA JUHAR 333 [Berkembang 485 |Cepat Berkembang
44 |SUNGGAL TELAGA SARI 461 |Cepat Berkembang 485 |Cepat Berkembang
45 |TANJUNG MORAWA BANGUN SARI 441 |Berkembang 485 |Cepat Berkembang
46 |GALANG KERAMAT GAJAH 468 |Cepat Berkembang 484 |Cepat Berkembang
47 |SUNGGAL TANJUNG GUSTA 465 |Cepat Berkembang 484 |Cepat Berkembang
48 |BIRU-BIRU SIDOMULYO 472 |Cepat Berkembang 483 |Cepat Berkembang
49 |PANCUR BATU BINTANG MERIAH 457 |Cepat Berkembang 483 |Cepat Berkembang
50 |GALANG KOTASAN 471 |Cepat Berkembang 481 |Cepat Berkembang
51 |HAMPARAN PERAK PAYA BAKUNG 420 |Berkembang 481 |Cepat Berkembang
52 |PERCUT SEI TUAN BANDAR SETIA 423 |Berkembang 481 |Cepat Berkembang
53 |SUNGGAL TANJUNG SELAMAT 423 |Berkembang 480 |Cepat Berkembang
54 |BERINGIN SIDODADI RAMUNIA 466 |Cepat Berkembang 479 |Cepat Berkembang
55 |GALANG SEI KARANG 375 |Berkembang 479 |Cepat Berkembang
56 |HAMPARAN PERAK SIALANG MUDA 432 |Berkembang 479 |Cepat Berkembang
57 |STM HILIR SUMBUL 282 |Berkembang 479 |Cepat Berkembang
58 |BERINGIN PASAR V KEBUN KELAPA 474 |Cepat Berkembang 478 |Cepat Berkembang
59 |PERCUT SEI TUAN SAENTIS 499 |Cepat Berkembang 478 |Cepat Berkembang
60 |HAMPARAN PERAK BULU CINA 459 |Cepat Berkembang 477 |Cepat Berkembang
61 |HAMPARAN PERAK PALUH MANAN 437 |Berkembang 477 |Cepat Berkembang
62 |PERCUT SEI TUAN SEI ROTAN 441 |Berkembang 477 |Cepat Berkembang
63 |SUNGGAL PAYA GELI 474 |Cepat Berkembang 477 |Cepat Berkembang
64 |BANGUN PURBA BAH BALUA 380 [Berkembang 476 |Cepat Berkembang
65 |BANGUN PURBA BANGUN PURBA TENGAH 388 |[Berkembang 476 |Cepat Berkembang
66 |PERCUT SEI TUAN LAUT DENDANG 513 |[Cepat Berkembang 476 |Cepat Berkembang
67 |STM HULU LIANG PEMATANG 394 [Berkembang 476 |Cepat Berkembang
68 |BERINGIN KARANG ANYAR 398 |[Berkembang 475 |Cepat Berkembang
69 |BIRU-BIRU KUTA MULYO 442 |Berkembang 475 |Cepat Berkembang
70 |BIRU-BIRU MBARUAI 452 |Cepat Berkembang 475 |Cepat Berkembang
71 |LUBUK PAKAM PAGAR MERBAU III 437 |Berkembang 475 |Cepat Berkembang
72 |BANGUN PURBA BAH PERAK 403 |Berkembang 474 |Cepat Berkembang
73 |GALANG JAHARUM B 424  |Berkembang 474 |Cepat Berkembang
74 |GALANG PETUMBUKAN 442 |Berkembang 473 |Cepat Berkembang
75 |PAGAR MERBAU PAGAR MERBAU | 472 |Cepat Berkembang 473 |Cepat Berkembang
76 |PATUMBAK MARINDAL II 483 |Cepat Berkembang 473 |Cepat Berkembang
77 |BERINGIN EMPLASMEN KUALA NAMU 429 |Berkembang 472 |Cepat Berkembang
78 |GUNUNG MERIAH UJUNG MERIAH 444  |Berkembang 472 |Cepat Berkembang




Tahun 2022 Tahun 2023
" et o Nilai Perl'f(i:rlngli(:r:gan Nilai Perlz‘:ll;;gli(:r:gan
79 |PERCUT SEI TUAN KOLAM 414 |Berkembang 472  |Cepat Berkembang
80 |TANJUNG MORAWA DALU SEPULUH-A 446 |Berkembang 472  |Cepat Berkembang
81 |BANGUN PURBA BATU GINGGING 460 |Cepat Berkembang 471 |Cepat Berkembang
82 |LABUHAN DELI MANUNGGAL 481 |Cepat Berkembang 471 |Cepat Berkembang
83 |PANCUR BATU DURIN TONGGAL 431 |Berkembang 471 |Cepat Berkembang
84 |PANCUR BATU TUNTUNGAN I 467 |Cepat Berkembang 471 |Cepat Berkembang
85 |TANJUNG MORAWA LANGAU SEPRANG 416 |Berkembang 471 |Cepat Berkembang
86 |BANGUN PURBA BANGUN PURBA 418 |Berkembang 470 |Cepat Berkembang
87 |NAMORAMBE GUNUNG KELAWAS 445 |Berkembang 470 |Cepat Berkembang
88 |PANTAI LABU SEI TUAN 433 |Berkembang 470 |Cepat Berkembang
89 |PERCUT SEI TUAN AMPLAS 452 |Cepat Berkembang 470 |Cepat Berkembang
90 |SIBOLANGIT BULUH AWAR 425 |Berkembang 470 |Cepat Berkembang
91 |BATANG KUIS MESJID 467 |Cepat Berkembang 469 |Cepat Berkembang
92 |PANCUR BATU SEI GLUGUR 420 |Berkembang 469 |Cepat Berkembang
93 |PANCUR BATU DURIN SIMBELANG 484 |Cepat Berkembang 468 |Cepat Berkembang
94 |PANCUR BATU HULU 463 |Cepat Berkembang 468 |Cepat Berkembang
95 |PERCUT SEI TUAN SAMBIRE]JO TIMUR 499 |Cepat Berkembang 468 |Cepat Berkembang
96 |BATANG KUIS TUMPATAN NIBUNG 467 |Cepat Berkembang 467 |Cepat Berkembang
97 |KUTALIMBARU SAWIT REJO 371 |Berkembang 467 |Cepat Berkembang
98 |NAMORAMBE JABA 371 |Berkembang 467 |Cepat Berkembang
99 |GALANG PETANGGUHAN 404 |Berkembang 466 |Cepat Berkembang
100 [HAMPARAN PERAK KLAMBIR 456 |Cepat Berkembang 466 |Cepat Berkembang
101 [KUTALIMBARU PASAR X 393 [Berkembang 466 |Cepat Berkembang
102 [TANJUNG MORAWA TANJUNG MORAWA A 445 |Berkembang 466 |Cepat Berkembang
103 [BANGUN PURBA CIMAHI 425 |Berkembang 465 |Cepat Berkembang
104 [BATANG KUIS BINTANG MERIAH 455 |Cepat Berkembang 465 |Cepat Berkembang
105 [BERINGIN ARAS KABU 484 |Cepat Berkembang 465 |Cepat Berkembang
106 [HAMPARAN PERAK KLUMPANG KAMPUNG 453 |Cepat Berkembang 465 |Cepat Berkembang
107 [SIBOLANGIT TAMBUNEN 411 |Berkembang 465 |Cepat Berkembang
108 |SUNGGAL SERBAJADI 463 |Cepat Berkembang 465 |Cepat Berkembang
109 |[TANJUNG MORAWA MEDAN SINEMBAH 419 |Berkembang 465 |Cepat Berkembang
110 [HAMPARAN PERAK TANDEM HULU II 445 |Berkembang 464 |Cepat Berkembang
111 |[TANJUNG MORAWA SEI MERAH 465 |Cepat Berkembang 464 |Cepat Berkembang
112 |GALANG GALANG SUKA 439 |Berkembang 463 |Cepat Berkembang
113 |KUTALIMBARU LAU BAKENI 435 |Berkembang 463 |Cepat Berkembang
114 |KUTALIMBARU PERPANDEN 441 |Berkembang 463 |Cepat Berkembang
115 [INAMORAMBE DELI TUA 398 |[Berkembang 463 |Cepat Berkembang
116 INAMORAMBE KUTA TENGAH 454  |Cepat Berkembang 463 |Cepat Berkembang
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117 INAMORAMBE RIMO MUNGKUR 407 |Berkembang 463 |Cepat Berkembang
118 |[PANCUR BATU GUNUNG TINGGI 449 |Berkembang 463 |Cepat Berkembang
119 [STM HULU BAH BAH BUNTU 397 |Berkembang 463 |Cepat Berkembang
120 [BANGUN PURBA MABAR 401 |Berkembang 461 |Cepat Berkembang
121 [BIRU-BIRU PERIA-RIA 452 |Cepat Berkembang 461 |Cepat Berkembang
122 [BIRU-BIRU SIDODADI 442  |Berkembang 461 |Cepat Berkembang
123 [HAMPARAN PERAK TANDEM HULU I 423 |Berkembang 461 |Cepat Berkembang
124 [STM HULU RUMAH LENGO 310 |Berkembang 461 |Cepat Berkembang
125 [TANJUNG MORAWA UJUNG SERDANG 452 |Cepat Berkembang 461 |Cepat Berkembang
126 [LABUHAN DELI TELAGA TUJUH 379 |Berkembang 460 |Cepat Berkembang
127 [TANJUNG MORAWA PUNDEN RE]JO 452 |Cepat Berkembang 460 |Cepat Berkembang
128 [BERINGIN SERDANG 305 |[Berkembang 459 |Cepat Berkembang
129 [PAGAR MERBAU SUKAMANDI HULU 485 |Cepat Berkembang 459 |Cepat Berkembang
130 [PANTAI LABU RAMUNIA 2 474 |Cepat Berkembang 459 |Cepat Berkembang
131 [DELI TUA MEKAR SARI 454  |Cepat Berkembang 458 |Cepat Berkembang
132 [PAGAR MERBAU SUMBERE]O 364 [Berkembang 458 |Cepat Berkembang
133 [PERCUT SEI TUAN TEMBUNG 470 |Cepat Berkembang 458 |Cepat Berkembang
134 [BANGUN PURBA SUKALUWEI 444  |Berkembang 457 |Cepat Berkembang
135 [GUNUNG MERIAH GUNUNG PARIBUAN 426 |Berkembang 457 |Cepat Berkembang
136 [HAMPARAN PERAK LAMA 434  |Berkembang 457 |Cepat Berkembang
137 [NAMORAMBE LAU MULGAB 396 |[Berkembang 457 |Cepat Berkembang
138 [NAMORAMBE SALANG TUNGIR 437 |Berkembang 457 |Cepat Berkembang
139 [PATUMBAK PATUMBAK KAMPUNG 482 |Cepat Berkembang 457 |Cepat Berkembang
140 [GALANG TANAH MERAH 444  |Berkembang 456 |Cepat Berkembang
141 [GUNUNG MERIAH GUNUNG SINEMBAH 397 |Berkembang 456 |Cepat Berkembang
142 [NAMORAMBE BATU PENJEMURAN 407 |Berkembang 456 |Cepat Berkembang
143 [BIRU-BIRU SARILABA JAHE 450 |Berkembang 455 |Cepat Berkembang
144 |KUTALIMBARU NAMO MIRIK 415 |Berkembang 455 |Cepat Berkembang
145 |TANJUNG MORAWA WONOSARI 452 |Cepat Berkembang 455 |Cepat Berkembang
146 INAMORAMBE GUNUNG BERITA 496 |Cepat Berkembang 454  |Cepat Berkembang
147 |TANJUNG MORAWA PERDAMEAN 433 |Berkembang 454  |Cepat Berkembang
148 INAMORAMBE TANGKAHAN 454  |Cepat Berkembang 453 |Cepat Berkembang
149 |PANCUR BATU LAMA 442 |Berkembang 453 |Cepat Berkembang
150 [STM HULU TANAH GARA HULU 444  |Berkembang 453 |Cepat Berkembang
151 |[BANGUN PURBA BANDAR MERIAH 394 [Berkembang 452 |Cepat Berkembang
152 |BATANG KUIS SUGIHARJO 432 |Berkembang 452 |Cepat Berkembang
153 |PANTAI LABU RAMUNIA 1 468 |Cepat Berkembang 452 |Cepat Berkembang
154 |STM HILIR LIMAU MUNGKUR 414 |Berkembang 452 |Cepat Berkembang
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155 |STM HILIR TALA PETA 367 |Berkembang 452 |Cepat Berkembang
156 |BIRU-BIRU NAMO TUALANG 310 |[Berkembang 451 |Cepat Berkembang
157 |[KUTALIMBARU NAMO RUBE JULU 401 |Berkembang 451 |Cepat Berkembang
158 [KUTALIMBARU SUKA RENDE 369 |Berkembang 451 |Cepat Berkembang
159 [PAGAR MERBAU PURWODADI 452 |Cepat Berkembang 451 |Cepat Berkembang
160 [PANCUR BATU NAMO BINTANG 464 |Cepat Berkembang 451 |Cepat Berkembang
161 [SIBOLANGIT SUKA MAKMUR 450 |Berkembang 451 |Cepat Berkembang
162 [STM HILIR TADUKAN RAGA 434 |Berkembang 451 |Cepat Berkembang
163 [STM HULU SIPINGGAN 367 |Berkembang 451 |Cepat Berkembang
164 [SUNGGAL SUMBER MELATI DISKI 410 |Berkembang 451 |Cepat Berkembang
165 [BANGUN PURBA TANJUNG PURBA 421 |Berkembang 450 |Berkembang
166 [BATANG KUIS BATANGKUIS PEKAN 452 |Cepat Berkembang 450 |Berkembang
167 [PAGAR MERBAU JATI BARU 471 |Cepat Berkembang 450 |Berkembang
168 [SUNGGAL SUNGGAL KANAN 424  |Berkembang 450 |Berkembang
169 [BANGUN PURBA BANDAR GUGUNG 432 |Berkembang 449 |Berkembang
170 [BANGUN PURBA DAMAK MALIHO 425 |Berkembang 449 |Berkembang
171 [DELI TUA KEDAI DURIAN 439 |Berkembang 449 |Berkembang
172 [GALANG GALANG BARAT 496 |Cepat Berkembang 449 |Berkembang
173 [HAMPARAN PERAK TANDEM HILIR II 455 |Cepat Berkembang 449 |Berkembang
174 [NAMORAMBE SUDIRE]JO 394 [Berkembang 449 |Berkembang
175 [PATUMBAK PATUMBAK II 482 |Cepat Berkembang 449 |Berkembang
176 [SIBOLANGIT BUKUM 447 |Berkembang 449 |Berkembang
177 |BERINGIN PASAR VI KUALA NAMU 443 |Berkembang 448 |Berkembang
178 [LUBUK PAKAM TANJUNG GARBUS | 408 |Berkembang 448 |Berkembang
179 [NAMORAMBE KUTA TUALAH 453 |Cepat Berkembang 448 |Berkembang
180 [PANTAI LABU KUBAH SENTANG 437 |Berkembang 448 |Berkembang
181 [PATUMBAK PATUMBAK I 434  |Berkembang 448 |Berkembang
182 [SIBOLANGIT BENGKURUNG 443 |Berkembang 448 |Berkembang
183 |STM HILIR PENUNGKIREN 368 |[Berkembang 448 |Berkembang
184 |TANJUNG MORAWA BANGUN RE]JO 437 |Berkembang 448 |Berkembang
185 |TANJUNG MORAWA NAGA TIMBUL 437 |Berkembang 448 |Berkembang
186 |LUBUK PAKAM PASAR MELINTANG 426 |Berkembang 447 |Berkembang
187 |PANTAI LABU PANTAI LABU BARU 435 |Berkembang 447 |Berkembang
188 |PANTAI LABU RANTAU PANJANG 459 |Cepat Berkembang 447 |Berkembang
189 [SIBOLANGIT BATU MBELIN 447  |Berkembang 447 |Berkembang
190 [SIBOLANGIT SEMBAHE 455 |Cepat Berkembang 447 |Berkembang
191 [SIBOLANGIT SIBOLANGIT 445 |Berkembang 447 |Berkembang
192 |STM HILIR LAU RAKIT 415 |Berkembang 447 |Berkembang
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193 [STM HULU LIANG MUDA 310 |[Berkembang 447 |Berkembang
194 INAMORAMBE NAMORAMBE 367 |Berkembang 446 |Berkembang
195 [PAGAR MERBAU JATI REJO 442  |Berkembang 446 |Berkembang
196 [PAGAR MERBAU PERBARAKAN 433 |Berkembang 446 |Berkembang
197 [PANTAI LABU KELAMBIR 405 |Berkembang 446 |Berkembang
198 [PANTAI LABU PALUH SIBAJI 403 |Berkembang 446 |Berkembang
199 [SUNGGAL PURWODADI 522 |Cepat Berkembang 446 |Berkembang
200 [NAMORAMBE NAMO MBELIN 371 |Berkembang 445 |Berkembang
201 |PANCUR BATU TANJUNG ANOM 420 |Berkembang 445 |Berkembang
202 |SIBOLANGIT BANDAR BARU 451 |Cepat Berkembang 445 |Berkembang
203 |GALANG TANJUNG SIPORKIS 395 |Berkembang 444 |Berkembang
204 |PANTAI LABU DURIAN 452 |Cepat Berkembang 444  |Berkembang
205 |PATUMBAK LANTASAN BARU 460 |Cepat Berkembang 444  |Berkembang
206 |SIBOLANGIT CINTA RAKYAT 390 [Berkembang 444  |Berkembang
207 |SIBOLANGIT RUMAH KINANGKUNG SP 393 |Berkembang 444 |Berkembang
208 |TANJUNG MORAWA DAGANG KELAMBIR 455 |Cepat Berkembang 444  |Berkembang
209 |TANJUNG MORAWA TANJUNG MULIA 433 |Berkembang 444  |Berkembang
210 |GALANG KOTANGAN 425 |Berkembang 443 |Berkembang
211 |GUNUNG MERIAH GUNUNG MERIAH 368 |[Berkembang 443 |Berkembang
212 INAMORAMBE NAMO LANDUR 436 |Berkembang 443 |Berkembang
213 |PAGAR MERBAU TANJUNG MULIA 465 |Cepat Berkembang 443 |Berkembang
214 |PATUMBAK SIGARA-GARA 419 |Berkembang 443 |Berkembang
215 |BIRU-BIRU NAMO SURO BARU 452 |Cepat Berkembang 442 |Berkembang
216 |LABUHAN DELI HELVETIA 476 |Cepat Berkembang 442 |Berkembang
217 |LUBUK PAKAM BAKARAN BATU 415 |Berkembang 442 |Berkembang
218 |GALANG BANDAR KUALA 461 |Cepat Berkembang 441 |Berkembang
219 |HAMPARAN PERAK KOTA DATAR 425 |Berkembang 441 |Berkembang
220 |[NAMORAMBE TIMBANG LAWAN 418 |Berkembang 441 |Berkembang
221 |INAMORAMBE UJUNG LABUHAN 437 |Berkembang 441 |Berkembang
222 |PANCUR BATU PERTAMPILEN 420 |Berkembang 441 |Berkembang
223 |PERCUT SEI TUAN TANJUNG SELAMAT 470 |Cepat Berkembang 441 |Berkembang
224 |SIBOLANGIT KUALA 437 |Berkembang 441 |Berkembang
225 |SIBOLANGIT NEGERI GUGUNG 484 |Cepat Berkembang 441 |Berkembang
226 |TANJUNG MORAWA BANGUN SARI BARU 465 |Cepat Berkembang 441 |Berkembang
227 |TANJUNG MORAWA PENARA KEBUN 465 |Cepat Berkembang 441 |Berkembang
228 |BIRU-BIRU SELAMAT 435 |Berkembang 440 |Berkembang
229 |NAMORAMBE SUKAMULIA HULU 394 [Berkembang 440 |Berkembang
230 |PANCUR BATU DURIN JANGAK 434  |Berkembang 440 |Berkembang
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231 |PATUMBAK LANTASAN LAMA 433 |Berkembang 440 |Berkembang
232 |PERCUT SEI TUAN BANDAR KHALIPAH 453 |Cepat Berkembang 440 |Berkembang
233 |SIBOLANGIT RUMAH PIL PIL 444 |Berkembang 440 |Berkembang
234 |STM HILIR NEGARA BERINGIN 367 |Berkembang 440 |Berkembang
235 |TANJUNG MORAWA AEK PANCUR 457 |Cepat Berkembang 440 |Berkembang
236 |BATANG KUIS SIDODADI 467 |Cepat Berkembang 439 |Berkembang
237 |BIRU-BIRU KUALA DEKAH 398 |Berkembang 439 |Berkembang
238 |PERCUT SEI TUAN CINTA DAMAI 422 |Berkembang 439 |Berkembang
239 |HAMPARAN PERAK KLAMBIR LIMA KAMPUNG 453 |Cepat Berkembang 438 |Berkembang
240 |LABUHAN DELI KARANG GADING 435 |Berkembang 438 |Berkembang
241 |SIBOLANGIT BINGKAWAN 421 |Berkembang 438 |Berkembang
242 |BANGUN PURBA BATU RATA 412 |Berkembang 437 |Berkembang
243 |GALANG TANAH ABANG 397 |Berkembang 437 |Berkembang
244 |KUTALIMBARU SUKA DAME 426 |Berkembang 437 |Berkembang
245 |PAGAR MERBAU PAGAR MERBAU II 485 |Cepat Berkembang 437 |Berkembang
246 |STM HULU TANJUNG BAMPU 364 [Berkembang 437 |Berkembang
247 |GUNUNG MERIAH GUNUNG SERIBU 408 |Berkembang 436 |Berkembang
248 |INAMORAMBE BATU MBELIN 398 |[Berkembang 436 |Berkembang
249 |NAMORAMBE SILUELUE 385 |[Berkembang 436 |Berkembang
250 |PANCUR BATU SEMBAHE BARU 466 |Cepat Berkembang 436 |Berkembang
251 |STM HULU TANJUNG TIMUR 360 [Berkembang 436 |Berkembang
252 |BERINGIN SIDOARJO I RAMUNIA 433 |Berkembang 435 |Berkembang
253 |KUTALIMBARU KUTALIMBARU 444  |Berkembang 435 |Berkembang
254 |HAMPARAN PERAK TANDEM HILIR I 451 |Cepat Berkembang 434  |Berkembang
255 |KUTALIMBARU KWALA LAU BICIK 401 |Berkembang 434  |Berkembang
256 |PANCUR BATU SUGAU 467 |Cepat Berkembang 434  |Berkembang
257 |BANGUN PURBA GREAHAN 433 |Berkembang 433 |Berkembang
258 |BANGUN PURBA RUMAH DELENG 404 |Berkembang 433 |Berkembang
259 |BATANG KUIS BARU 401 |Berkembang 433 |Berkembang
260 |GUNUNG MERIAH KUTA TENGAH 387 |Berkembang 433 |Berkembang
261 |SIBOLANGIT SAYUM SABAH 429 |Berkembang 433 |Berkembang
262 |SUNGGAL HELVETIA 393 [Berkembang 433 |Berkembang
263 |BANGUN PURBA BANDAR KUALA 431 |Berkembang 432 |Berkembang
264 |PANCUR BATU SIMALINGKAR A 500 [Cepat Berkembang 432 |Berkembang
265 |SIBOLANGIT SIKEBEN 392 [Berkembang 432 |Berkembang
266 |GALANG JAHARUM A 419 |Berkembang 431 |Berkembang
267 |PERCUT SEI TUAN SAMPALI 472 |Cepat Berkembang 431 |Berkembang
268 |SIBOLANGIT DURIN SERUGUN 446 |Berkembang 431 |Berkembang




Tahun 2022 Tahun 2023
" et o Nilai Perl'f(i:rlr;gli(:r:gan Nilai Perl:‘:l;!lgli(:r:gan
269 |STM HILIR LAU BARUS BARU 406 |Berkembang 431 |Berkembang
270 |BANGUN PURBA BEGERPANG 403 |Berkembang 430 |Berkembang
271 |GALANG KELAPA SATU 405 |Berkembang 430 |Berkembang
272 |HAMPARAN PERAK SEI BAHARU 398 |Berkembang 430 |Berkembang
273 |[NAMO RAMBE TANJUNG SELAMAT 441 |Berkembang 430 |Berkembang
274 INAMORAMBE BATU REJO 433 |Berkembang 430 |Berkembang
275 |PANTAI LABU DENAI KUALA 360 |Berkembang 430 |Berkembang
276 |SIBOLANGIT TANJUNG BERINGIN 439 |Berkembang 430 |Berkembang
277 |STM HILIR RAMBAI 451 |Cepat Berkembang 430 |Berkembang
278 |BANGUN PURBA PERGUROAN 461 |Cepat Berkembang 429 |Berkembang
279 |BIRU-BIRU BIRU-BIRU 427 |Berkembang 429 |Berkembang
280 |GALANG SEI PUTIH 421 |Berkembang 429 |Berkembang
281 |PANTAI LABU BAGAN SERDANG 364 [Berkembang 429 |Berkembang
282 |BANGUN PURBA SIALANG 457 |Cepat Berkembang 428 |Berkembang
283 |BATANG KUIS TANJUNG SARI 455 |Cepat Berkembang 428 |Berkembang
284 |GALANG PAYA SAMPIR 429 |Berkembang 428 |Berkembang
285 |NAMORAMBE BATU GEMUK 376 |Berkembang 428 |Berkembang
286 |STM HULU GUNUNG MANUPAK B 394 [Berkembang 428 |Berkembang
287 |BIRU-BIRU AJI BAHO 470 |Cepat Berkembang 427 |Berkembang
288 |DELI TUA SUKA MAKMUR 424  |Berkembang 427 |Berkembang
289 |GALANG TIMBANG DELI 387 |Berkembang 427 |Berkembang
290 |PAGAR MERBAU SUKA MULIA 413 |Berkembang 427 |Berkembang
291 |PERCUT SEI TUAN PEMATANG LALANG 415 |Berkembang 427 |Berkembang
292 |STM HULU GUNUNG MANUPAK A 467 |Cepat Berkembang 427 |Berkembang
293 |KUTALIMBARU SUKA MAKMUR 455 |Cepat Berkembang 425 |Berkembang
294 |PANTAI LABU PERKEBUNAN RAMUNIA 388 |Berkembang 424 |Berkembang
295 |PERCUT SEI TUAN CINTA RAKYAT 513 [Cepat Berkembang 424  |Berkembang
296 |STM HULU RUMAH SUMBUL 367 |Berkembang 424  |Berkembang
297 |NAMORAMBE RUMAH MBACANG 371 |Berkembang 423 |Berkembang
298 |PERCUT SEI TUAN MEDAN ESTATE 483 |Cepat Berkembang 423 |Berkembang
299 |STM HILIR KUTA JURUNG 397 |Berkembang 423 |Berkembang
300 [BATANG KUIS BAKARAN BATU 367 |Berkembang 422 |Berkembang
301 [GALANG PAYA KUDA 429 |Berkembang 422 |Berkembang
302 [PANCUR BATU SALAM TANI 426 |Berkembang 422 |Berkembang
303 [STM HULU DURIAN IV MBELANG 444  |Berkembang 422  |Berkembang
304 [STM HULU TANJUNG MUDA 397 |Berkembang 422 |Berkembang
305 [TANJUNG MORAWA TELAGA SARI 424  |Berkembang 422 |Berkembang
306 [GALANG JUHAR BARU 445 |Berkembang 421 |Berkembang
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307 |[GUNUNG MERIAH BINTANG MERIAH 360 |Berkembang 421 |Berkembang
308 [KUTALIMBARU SAMPE CITA 411 |Berkembang 421 |Berkembang
309 [SIBOLANGIT BETIMUS MBARU 433 |Berkembang 421 |Berkembang
310 [GALANG BATU LOKONG 408 |Berkembang 420 |Berkembang
311 [SUNGGAL PUJI MULYO 485 |Cepat Berkembang 420 |Berkembang
312 [GUNUNG MERIAH MARJANDI TONGAH 387 |Berkembang 419 |Berkembang
313 [NAMORAMBE LUBANG IDO 368 |Berkembang 419 |Berkembang
314 [NAMORAMBE SUKAMULIA HILIR 418 |Berkembang 419 |Berkembang
315 [PAGAR MERBAU BANDAR DOLOK 447 |Berkembang 419 |Berkembang
316 [PAGAR MERBAU TANJUNG GARBUS II 375 |Berkembang 418 |Berkembang
317 [PANCUR BATU NAMORIH 417 |Berkembang 418 |Berkembang
318 [SIBOLANGIT UJUNG DELENG 423 |Berkembang 418 |Berkembang
319 [STM HILIR GUNUNG RINTIH 391 [Berkembang 418 |Berkembang
320 [PANTAI LABU DENAI SARANG BURUNG 364 |Berkembang 417 |Berkembang
321 [STM HILIR JUMA TOMBAK 429 |Berkembang 417 |Berkembang
322 [BERINGIN TUMPATAN 401 |Berkembang 415 |Berkembang
323 [PANCUR BATU SUKA RAYA 457 |Cepat Berkembang 415 |Berkembang
324 [SIBOLANGIT SALA BULAN 457 |Cepat Berkembang 415 |Berkembang
325 [SUNGGAL SEI BERAS SEKATA 465 |Cepat Berkembang 415 |Berkembang
326 [NAMORAMBE RUMAH KEBEN 325 |[Berkembang 414  |Berkembang
327 [SIBOLANGIT RUMAH SUMBUL 428 |Berkembang 414  |Berkembang
328 [GALANG TANJUNG GUSTI 364 [Berkembang 413 |Berkembang
329 [NAMORAMBE CINTA RAKYAT 398 |[Berkembang 413 |Berkembang
330 [NAMORAMBE NAMO PAKAM 325 |[Berkembang 413 |Berkembang
331 [HAMPARAN PERAK KOTA RANTANG 404 |Berkembang 412  |Berkembang
332 [SIBOLANGIT PUANGAJA 407 |Berkembang 412  |Berkembang
333 [STM HULU TANJUNG RAJA 364 [Berkembang 412  |Berkembang
334 [GALANG BARU TITI BESI 418 |Berkembang 411 |Berkembang
335 [NAMORAMBE KWALA SIMEME 369 [Berkembang 411 |Berkembang
336 [SIBOLANGIT SUKA MAJU 396 |[Berkembang 411 |Berkembang
337 [SUNGGAL SUKAMAJU 461 |Cepat Berkembang 411 |Berkembang
338 [BANGUN PURBA MAROMBUN BARAT 452 |Cepat Berkembang 410 |Berkembang
339 [NAMORAMBE BEKUKUL 397 |Berkembang 409 |Berkembang
340 [PAGAR MERBAU SUKAMANDI HILIR 396 |[Berkembang 409 |Berkembang
341 [GALANG NOGORE]JO 397 |Berkembang 408 |Berkembang
342 [SIBOLANGIT BUAH NABAR 437 |Berkembang 408 |Berkembang
343 [TANJUNG MORAWA LIMAU MANIS 465 |Cepat Berkembang 408 |Berkembang
344 [SIBOLANGIT BATU LAYANG 418 |Berkembang 407 |Berkembang
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345 [SIBOLANGIT KETANGKUHEN 452 |Cepat Berkembang 407 |Berkembang
346 |HAMPARAN PERAK SELEMAK 454  |Cepat Berkembang 406 |Berkembang
347 [NAMORAMBE NAMO MBARU 398 |Berkembang 406 |Berkembang
348 [STM HILIR SIGUCI 368 |Berkembang 405 |Berkembang
349 [TANJUNG MORAWA DAGANG KERAWAN 477 |Cepat Berkembang 405 |Berkembang
350 [NAMORAMBE URUK GEDANG 385 |Berkembang 404 |Berkembang
351 [STM HULU SIBUNGA BUNGA HILIR 360 |Berkembang 404 |Berkembang
352 [PANCUR BATU NAMO SIMPUR 457 |Cepat Berkembang 403 |Berkembang
353 [TANJUNG MORAWA TANJUNG MORAWA B 379 |Berkembang 401 |Berkembang
354 [STM HULU RANGGIT-GIT 305 |Berkembang 399 |Berkembang
355 [BANGUN PURBA URUNG GANJANG 404 |Berkembang 398 |Berkembang
356 [GUNUNG MERIAH SIMEMPAR 441 |Berkembang 395 |Berkembang
357 [PAGAR MERBAU SIDODADI BATU 8 367 |Berkembang 395 |[Berkembang
358 [STM HILIR TALUN KENAS 451 |Cepat Berkembang 394 |Berkembang
359 [NAMORAMBE NAMO BATANG 445 |Berkembang 393 |Berkembang
360 [BIRU-BIRU CANDI REJO 435 |Berkembang 391 |[Berkembang
361 [GALANG PULAU TAGOR BATU 381 [Berkembang 391 |[Berkembang
362 [BIRU-BIRU MARDINDING JULU 474 |Cepat Berkembang 388 |Berkembang
363 [BIRU-BIRU PENEN 308 |[Berkembang 388 |Berkembang
364 [STM HILIR LAU REMPAK 434  |Berkembang 388 |Berkembang
365 [PANCUR BATU NAMO RIAM 464 |Cepat Berkembang 384 |Berkembang
366 [BIRU-BIRU RUMAH GREAT 425 |Berkembang 382 |Berkembang
367 [BANGUN PURBA MAROMBUN UJUNG JAWI 429 |Berkembang 381 |Berkembang
368 [GUNUNG MERIAH MARJANDI PEMATANG 454  |Cepat Berkembang 381 |[Berkembang
369 [PANTAI LABU PANTAI LABU PEKAN 305 |[Berkembang 381 |[Berkembang
370 [SIBOLANGIT MARTELU 442 |Berkembang 376 |Berkembang
371 [GUNUNG MERIAH KUTA BAYU 388 |[Berkembang 375 |Berkembang
372 [PANTAI LABU BINJAI BAKUNG 406 |Berkembang 375 |Berkembang
373 [PAGAR MERBAU TANJUNG GARBUS KAMPUNG 419 |Berkembang 371 |Berkembang
374 [DELI TUA DELI TUA BARAT 334 [Berkembang 368 [Cepat Berkembang
375 [GALANG GALANG KOTA 368 [Cepat Berkembang 367 |Cepat Berkembang
376 |LUBUK PAKAM CEMARA 392 |[Cepat Berkembang 365 [Cepat Berkembang
377 |LUBUK PAKAM LUBUK PAKAM PEKAN 359 [Cepat Berkembang 364 |Cepat Berkembang
378 [PANTAI LABU REGEMUK 439 |Berkembang 364 |Berkembang
379 [PANTAI LABU TENGAH 468 |Cepat Berkembang 364 |Berkembang
380 [KUTALIMBARU SILEBO LEBO 451 |Cepat Berkembang 357 |Berkembang
381 [PANTAI LABU PEMATANG BIARA 310 |[Berkembang 357 |Berkembang
382 [PERCUT SEI TUAN KENANGAN 389 [Cepat Berkembang 356 |Cepat Berkembang




Tahun 2022 Tahun 2023
" et o Nilai Perl:‘(i:t?lgli(:r:gan Nilai Perl':‘eilrilgll)(:;gan
383 [DELI TUA DELI TUA TIMUR 307 |Berkembang 354 |Cepat Berkembang
384 |[LUBUK PAKAM SYAHMAD 320 |Berkembang 353 |Cepat Berkembang
385 [STM HULU DURIN TINGGUNG 325 |Berkembang 349 |Berkembang
386 |GALANG PISANG PALA 398 |Berkembang 347 |Berkembang
387 [DELI TUA DELI TUA 345 |Berkembang 345 |Berkembang
388 [STM HULU KUTA MBELIN 456 |Cepat Berkembang 345 |Berkembang
389 [LUBUK PAKAM LUBUK PAKAM III 325 |Berkembang 322 |Berkembang
390 [LUBUK PAKAM PETAPAHAN 318 |Berkembang 319 |Berkembang
391 [LUBUK PAKAM LUBUK PAKAM |, II 316 |Berkembang 313 |Berkembang
392 [PERCUT SEI TUAN KENANGAN BARU 341 |Berkembang 313 |Berkembang
393 [LUBUK PAKAM PALUH KEMIRI 302 |Berkembang 297 |Berkembang
394 [TANJUNG MORAWA PEKAN TG MORAWA 318 |[Berkembang 292 |Berkembang

Sumber Data : Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor : 100.3.3.9-0271-Tahun 2023

Tahun 2022
Cepat Berkembang
Berkembang

Tahun 2023
Cepat Berkembang
Berkembang

: 137 Desa/Kelurahan
: 257 Desa/Kelurahan

: 164 Desa/Kelurahan
: 216 Desa/Kelurahan

Lubuk Pakam,

Februari 2024

KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA




REKAPITULASI INDEKS DESA MEMBANGUN (IDM) TAHUN 2022 DAN 2023

NAMA KECAMATAN KODE DESA NAMA DESA NIL:JZI:)M STATUS IDM 2022 NILZ%IZI:M STATUS IDM 2023
PERCUT SEI TUAN 1207262006 TEMBUNG 0,7822 MAJU 0,8971 MANDIRI
HAMPARAN PERAK 1207242009 KELAMBIR V KEBON 0,8384 MANDIRI 0,8495 MANDIRI
PANTAI LABU 1207322007 PANTAI LABU PEKAN 0,8116 MAJU 0,8459 MANDIRI
PERCUT SEI TUAN 1207262015 MEDAN ESTATE 0,8414 MANDIRI 0,8433 MANDIRI
PANCUR BATU 1207052024 BARU 0,7863 MAJU 0,8419 MANDIRI
SUNGGAL 1207232001 SEI SEMAYANG 0,8459 MANDIRI 0,8386 MANDIRI
PANCUR BATU 1207052021 TANJUNG ANOM 0,8175 MANDIRI 0,8381 MANDIRI
SUNGGAL 1207232005 MULIO REJO 0,8249 MANDIRI 0,8344 MANDIRI
BERINGIN 1207332010 SIDODADI RAMONIA 0,8322 MANDIRI 0,8284 MANDIRI
SUNGGAL 1207232011 SEI MENCIRIM 0,829 MANDIRI 0,8252 MANDIRI
PERCUT SEI TUAN 1207262010 SAMPALI 0,8606 MANDIRI 0,8238 MANDIRI
PANCUR BATU 1207052010 TENGAH 0,7814 MAJU 0,8211 MANDIRI
PANCUR BATU 1207052014 LAMA 0,8225 MANDIRI 0,8206 MANDIRI
SUNGGAL 1207232002 KAMPUNG LALANG 0,7962 MAJU 0,8205 MANDIRI
HAMPARAN PERAK 1207242013 TANDEM HILIR | 0,8237 MANDIRI 0,8198 MANDIRI
HAMPARAN PERAK 1207242006 TANDEM HULU Il 0,7743 MAJU 0,8194 MANDIRI
SUNGGAL 1207232010 MEDAN KRIO 0,7863 MAJU 0,8176 MANDIRI
SIBOLANGIT 1207032001 BANDAR BARU 0,8097 MAJU 0,8154 MAJU
GALANG 1207192023 PETUMBUKAN 0,8138 MAJU 0,814 MAJU
SUNGGAL 1207232016 TANJUNG SELAMAT 0,8137 MAJU 0,8137 MAJU
HAMPARAN PERAK 1207242001 HAMPARAN PERAK 0,8124 MAJU 0,8086 MAJU
NAMORAMBE 1207062002 JATI KESUMA 0,8121 MAJU 0,8083 MAJU
SUNGGAL 1207232007 SM. DISKI 0,7597 MAJU 0,8062 MAJU
BATANG KUIS 1207272005 BATANGKUIS PEKAN 0,7986 MAJU 0,8005 MAJU
STM HULU 1207202012 RUMAH SUMBUL 0,7837 MAJU 0,7989 MAJU
LUBUK PAKAM 1207282001 SEKIP 0,7102 MAJU 0,7957 MAJU
PERCUT SEI TUAN 1207262011 BANDAR KHALIPA 0,7859 MAJU 0,7954 MAJU
SUNGGAL 1207232004 PAYA GELI 0,7706 MAJU 0,7948 MAJU
TANJUNG MORAWA 1207022020 WONOSARI 0,6506 BERKEMBANG 0,7933 MAJU
PERCUT SEI TUAN 1207262012 BANDAR KHALIPA KEBON 0,7897 MAJU 0,7932 MAJU
BATANG KUIS 1207272007 BINTANG MERIAH 0,7002 BERKEMBANG 0,7929 MAJU
PANCUR BATU 1207052018 TUNTUNGAN Il 0,7883 MAJU 0,7921 MAJU
BERINGIN 1207332007 BERINGIN 0,7854 MAJU 0,7913 MAJU
BERINGIN 1207332009 KARANG ANYER 0,7911 MAJU 0,7911 MAJU
STM HULU 1207202016 RUMAH LENGO 0,78 MAJU 0,7819 MAJU
GALANG 1207192005 GALANG SUKA 0,7771 MAJU 0,781 MAJU
BATANG KUIS 1207272001 SENA 0,776 MAJU 0,7783 MAJU
SIBOLANGIT 1207032027 SUKA MAKMUR 0,7257 MAJU 0,7776 MAJU
BANGUN PURBA 1207092008 BANGUN PURBA 0,7887 MAJU 0,7754 MAJU
GALANG 1207192007 JAHARUM A 0,7802 MAJU 0,7744 MAJU
PERCUT SEI TUAN 1207262007 CINTA RAKYAT 0,7398 MAJU 0,773 MAJU
HAMPARAN PERAK 1207242014 TANDEM HILIR I 0,6887 BERKEMBANG 0,7725 MAJU
LUBUK PAKAM 1207282002 PAGAR JATI 0,7265 MAJU 0,7713 MAJU
SIBIRU-BIRU 1207072012 SIDODADI 0,743 MAJU 0,7706 MAJU




NAMA KECAMATAN KODE DESA NAMA DESA NIL:OIZI:)M STATUS IDM 2022 NILZ%IZI:M STATUS IDM 2023
GALANG 1207192012 KERAMAT GAJAH 0,7762 MAJU 0,7705 MAJU
PERCUT SEI TUAN 1207262003 KOLAM 0,7619 MAJU 0,7673 MAJU
SUNGGAL 1207232015 TELAGA SARI 0,7397 MAJU 0,7657 MAJU
BERINGIN 1207332003 ARAS KABU 0,7589 MAJU 0,7651 MAJU
TANJUNG MORAWA 1207022012 TANJUNG MORAWA B 0,7467 MAJU 0,7632 MAJU
SIBIRU-BIRU 1207072013 SIDOMULYO 0,7878 MAJU 0,7619 MAJU
BERINGIN 1207332006 PSR. V KEBUN KELAPA 0,76 MAJU 0,76 MAJU
BATANG KUIS 1207272002 T. NIBUNG 0,7635 MAJU 0,7597 MAJU
PERCUT SEI TUAN 1207262005 LAUT DENDANG 0,7563 MAJU 0,7583 MAJU
PANCUR BATU 1207052007 KAMPUNG HULU 0,7321 MAJU 0,7581 MAJU
LUBUK PAKAM 1207282003 TANJUNG GARBUS 0,749 MAJU 0,7579 MAJU
HAMPARAN PERAK 1207242016 BULU CINA 0,7616 MAJU 0,7578 MAJU
TANJUNG MORAWA 1207022016 BANGUN SARI 0,7505 MAJU 0,7578 MAJU
PERCUT SEI TUAN 1207262017 BANDAR SETIA 0,7787 MAJU 0,7559 MAJU
HAMPARAN PERAK 1207242003 KLUMPANG KEBON 0,7587 MAJU 0,7549 MAJU
TANJUNG MORAWA 1207022015 BUNTU BADIMBAR 0,7375 MAJU 0,7543 MAJU
STM HULU 1207202006 TANAH GARA HULU 0,7798 MAJU 0,7538 MAJU
TANJUNG MORAWA 1207022004 BANDAR LABUHAN 0,7644 MAJU 0,753 MAJU
STM HILIR 1207082001 TALUN KENAS 0,7435 MAJU 0,7527 MAJU
BATANG KUIS 1207272003 TANJUNG SARI 0,7373 MAJU 0,7525 MAJU
PERCUT SEI TUAN 1207262018 SEIROTAN 0,7117 MAJU 0,7525 MAJU
HAMPARAN PERAK 1207242004 KLUMPANG KAMPUNG 0,7337 MAJU 0,7505 MAJU
PANCUR BATU 1207052023 SUKA RAYA 0,73 MAJU 0,7484 MAJU
SUNGGAL 1207232009 HELVETIA 0,7446 MAJU 0,7483 MAJU
GALANG 1207192008 JAHARUM B 0,7489 MAJU 0,7451 MAJU
LUBUK PAKAM 1207282006 BAKARAN BATU 0,7248 MAJU 0,7394 MAJU
NAMORAMBE 1207062003 NAMO RAMBE 0,7657 MAJU 0,7373 MAJU
PANCUR BATU 1207052025 PERUMNAS SIMALINGKAR 0,7324 MAJU 0,7362 MAJU
NAMORAMBE 1207062018 BATU PENJOMURAN 0,7397 MAJU 0,7359 MAJU
BATANG KUIS 1207272011 SUGIHARJO 0,6389 BERKEMBANG 0,7354 MAJU
TANJUNG MORAWA 1207022014 TANJUNG MORAWA A 0,7749 MAJU 0,7352 MAJU
PANCUR BATU 1207052012 SIMALINGKAR A 0,7148 MAJU 0,7351 MAJU
GUNUNG MERIAH 1207012005 GUNUNG SINEMBAH 0,6938 BERKEMBANG 0,7319 MAJU
SUNGGAL 1207232013 SUNGGAL KANAN 0,6556 BERKEMBANG 0,7317 MAJU
TANJUNG MORAWA 1207022011 PUNDEN REJO 0,7014 BERKEMBANG 0,7314 MAJU
HAMPARAN PERAK 1207242008 SELEMAK 0,7467 MAJU 0,7302 MAJU
SIBIRU-BIRU 1207072016 TANJUNG SENA 0,6629 BERKEMBANG 0,7295 MAJU
PATUMBAK 1207212006 MARENDAL | 0,7321 MAJU 0,7283 MAJU
DELITUA 1207222001 KEDAI DURIAN 0,7224 MAJU 0,7281 MAJU
STM HILIR 1207082009 SIGUJI 0,7068 BERKEMBANG 0,7273 MAJU
TANJUNG MORAWA 1207022005 BANGUN REJO 0,6225 BERKEMBANG 0,7267 MAJU
SUNGGAL 1207232008 TANJUNG GUSTA 0,7006 BERKEMBANG 0,7265 MAJU
SUNGGAL 1207232012 SUKA MAJU 0,6741 BERKEMBANG 0,7265 MAJU
GALANG 1207192022 PAKU 0,723 MAJU 0,7249 MAJU
SUNGGAL 1207232006 PORWODADI 0,7398 MAJU 0,7246 MAJU
LUBUK PAKAM 1207282005 PAGAR MERBAU I 0,7268 MAJU 0,723 MAJU




NAMA KECAMATAN KODE DESA NAMA DESA NIL:OIZI:)M STATUS IDM 2022 NILZ%IZI:M STATUS IDM 2023
PANTAI LABU 1207322011 PERK. RAMONIA 0,7268 MAJU 0,723 MAJU
PANCUR BATU 1207052013 NAMO BINTANG 0,7022 BERKEMBANG 0,7229 MAJU
PANCUR BATU 1207052006 DURIAN TONGGA 0,7095 MAJU 0,7224 MAJU
LABUHAN DELI 1207252001 HELVETIA 0,7241 MAJU 0,7203 MAJU
STM HULU 1207202001 TIGA JUHAR 0,7165 MAJU 0,7203 MAJU
SUNGGAL 1207232003 PUJI MULYO 0,6751 BERKEMBANG 0,7203 MAJU
PANCUR BATU 1207052019 DURIAN JANGAK 0,7013 BERKEMBANG 0,7165 MAJU
HAMPARAN PERAK 1207242017 KOTA RANTANG 0,6471 BERKEMBANG 0,7156 MAJU
TANJUNG MORAWA 1207022001 MEDAN SINEMBAH 0,7151 MAJU 0,7152 MAJU
PERCUT SEI TUAN 1207262004 PERCUT 0,6371 BERKEMBANG 0,7135 MAJU
LABUHAN DELI 1207252002 MANUNGGAL 0,7156 MAJU 0,7117 MAJU
SIBIRU-BIRU 1207072006 MBARUAE 0,7148 MAJU 0,7111 MAJU
BANGUN PURBA 1207092025 SIALANG 0,6965 BERKEMBANG 0,711 MAJU
SIBIRU-BIRU 1207072014 SELAMAT 0,7146 MAJU 0,7108 MAJU
TANJUNG MORAWA 1207022003 LIMAU MANIS 0,6724 BERKEMBANG 0,7102 MAJU
PERCUT SEI TUAN 1207262009 SAENTIS 0,7154 MAJU 0,71 MAJU
DELITUA 1207222003 MEKAR SARI 0,7076 MAJU 0,71 MAJU
PANTAI LABU 1207322012 DENAI LAMA 0,6986 BERKEMBANG 0,71 MAJU
PATUMBAK 1207212007 MARINDAL I 0,6879 BERKEMBANG 0,71 MAJU
TANJUNG MORAWA 1207022013 DAGANG KRAWANG 0,704 BERKEMBANG 0,7094 MAJU
BERINGIN 1207332008 SIDOARJO IIR 0,6929 BERKEMBANG 0,7094 MAJU
BERINGIN 1207332011 TUMPATAN 0,7002 BERKEMBANG 0,7092 MAJU
DELITUA 1207222002 SUKA MAKMUR 0,7227 MAJU 0,7083 MAJU
NAMORAMBE 1207062001 DELI TUA 0,7357 MAJU 0,7081 MAJU
HAMPARAN PERAK 1207242011 PAYA BAKUM 0,7117 MAJU 0,7079 MAJU
HAMPARAN PERAK 1207242007 KLAMBIR 0,6903 BERKEMBANG 0,7079 MAJU
GALANG 1207192024 PETANGGUHAN 0,6214 BERKEMBANG 0,7079 MAJU
PANCUR BATU 1207052004 DURIAN SIMBELANG 0,7059 BERKEMBANG 0,7078 MAJU
TANJUNG MORAWA 1207022025 TANJUNG BARU 0,7046 BERKEMBANG 0,7062 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092002 BANDAR KUALA 0,7057 BERKEMBANG 0,7057 BERKEMBANG
GALANG 1207192035 TIMBANG DELI 0,7116 MAJU 0,704 BERKEMBANG
PANCUR BATU 1207052011 NAMO SIMPUS 0,6962 BERKEMBANG 0,7032 BERKEMBANG
SIBIRU-BIRU 1207072017 NAMO TUALANG 0,7056 BERKEMBANG 0,7017 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062005 UJUNG LABUHAN 0,6327 BERKEMBANG 0,7013 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322017 KELAMBIR 0,6948 BERKEMBANG 0,7005 BERKEMBANG
STM HILIR 1207082004 TANDUKAN RAGA 0,7117 MAJU 0,7003 BERKEMBANG
STM HILIR 1207082003 SUMBUL 0,6965 BERKEMBANG 0,7003 BERKEMBANG
HAMPARAN PERAK 1207242019 DESA LAMA 0,7124 MAJU 0,6994 BERKEMBANG
GALANG 1207192013 KOTASAN 0,6565 BERKEMBANG 0,6994 BERKEMBANG
PANCUR BATU 1207052016 TUNTUNGAN | 0,706 BERKEMBANG 0,6984 BERKEMBANG
GALANG 1207192031 SEI KARANG 0,659 BERKEMBANG 0,6984 BERKEMBANG
PANCUR BATU 1207052008 PERTAMPILAN 0,6981 BERKEMBANG 0,6981 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322014 DENAI SARANG BURUNG 0,6327 BERKEMBANG 0,6981 BERKEMBANG
LABUHAN DELI 1207252004 KARANG GADING 0,7056 BERKEMBANG 0,6979 BERKEMBANG
GALANG 1207192025 PISANG PALA 0,6979 BERKEMBANG 0,6979 BERKEMBANG
BERINGIN 1207332002 SIDOURIP 0,6384 BERKEMBANG 0,6978 BERKEMBANG




NAMA KECAMATAN KODE DESA NAMA DESA NIL:OIZI:)M STATUS IDM 2022 NILZ':IZI:M STATUS IDM 2023
GUNUNG MERIAH 1207012009 GUNUNG MERIAH 0,68 BERKEMBANG 0,6971 BERKEMBANG
TANJUNG MORAWA 1207022021 PERDAMEAN 0,7006 BERKEMBANG 0,6968 BERKEMBANG
GALANG 1207192006 GALANG BARAT 0,6033 BERKEMBANG 0,6968 BERKEMBANG
SIBIRU-BIRU 1207072004 KUTA MULYO 0,6775 BERKEMBANG 0,6965 BERKEMBANG
STM HILIR 1207082002 GUNUNG RINTIH 0,7 BERKEMBANG 0,6962 BERKEMBANG
SIBIRU-BIRU 1207072002 BIRU-BIRU 0,6922 BERKEMBANG 0,696 BERKEMBANG
KUTALIMBARU 1207042008 SUKA RENDE 0,6905 BERKEMBANG 0,6959 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062020 NAMO LANDUR 0,7048 BERKEMBANG 0,6957 BERKEMBANG
GUNUNG MERIAH 1207012008 PEKAN GUNUNG MARIAH 0,6762 BERKEMBANG 0,6952 BERKEMBANG
KUTALIMBARU 1207042014 SEI MENCIRIM 0,6908 BERKEMBANG 0,6946 BERKEMBANG
PATUMBAK 1207212002 PATUMBAK | 0,6981 BERKEMBANG 0,6943 BERKEMBANG
PANCUR BATU 1207052005 NAMO RIAM 0,6905 BERKEMBANG 0,6943 BERKEMBANG
GALANG 1207192036 TANAH MERAH 0,6848 BERKEMBANG 0,6943 BERKEMBANG
BERINGIN 1207332004 PSR. VI KWALA NAMU 0,6702 BERKEMBANG 0,6943 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322002 KAMPUNGTENGAH 0,689 BERKEMBANG 0,6929 BERKEMBANG
TANJUNG MORAWA 1207022007 SEI MERAH 0,7002 BERKEMBANG 0,6925 BERKEMBANG
PAGAR MERBAU 1207312015 SUKA MANDI HULU 0,6406 BERKEMBANG 0,6924 BERKEMBANG
PAGAR MERBAU 1207312005 JATIREJO 0,701 BERKEMBANG 0,691 BERKEMBANG
GALANG 1207192028 PAYA KUDA 0,6902 BERKEMBANG 0,691 BERKEMBANG
SIBIRU-BIRU 1207072010 PENEN 0,6946 BERKEMBANG 0,6908 BERKEMBANG
BERINGIN 1207332005 EPLASMEN KW NAMU 0,687 BERKEMBANG 0,6908 BERKEMBANG
TANJUNG MORAWA 1207022022 MENARA 0,7021 BERKEMBANG 0,6906 BERKEMBANG
PAGAR MERBAU 1207312014 SUKA MANDI HILIR 0,6944 BERKEMBANG 0,6906 BERKEMBANG
PAGAR MERBAU 1207312001 TANJUNG MULIA 0,6887 BERKEMBANG 0,6906 BERKEMBANG
KUTALIMBARU 1207042005 PERPADEN 0,6924 BERKEMBANG 0,6905 BERKEMBANG
PAGAR MERBAU 1207312008 PASAR MIRING 0,6741 BERKEMBANG 0,6894 BERKEMBANG
PERCUT SEI TUAN 1207262008 AMPLAS 0,6987 BERKEMBANG 0,6892 BERKEMBANG
PAGAR MERBAU 1207312016 SUMBER REJOH 0,6837 BERKEMBANG 0,689 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032026 SUKA MAJU 0,6111 BERKEMBANG 0,6887 BERKEMBANG
PATUMBAK 1207212003 PATUMBAK Il 0,6924 BERKEMBANG 0,6886 BERKEMBANG
LUBUK PAKAM 1207282004 PASAR MELINTANG 0,6702 BERKEMBANG 0,6886 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092015 GERIAHAN 0,6844 BERKEMBANG 0,6883 BERKEMBANG
STM HILIR 1207082005 LIMAU MUNGKUR 0,6919 BERKEMBANG 0,6881 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322015 BINJAI BAKUNG 0,691 BERKEMBANG 0,6871 BERKEMBANG
TANJUNG MORAWA 1207022006 AEK PANCUR 0,6963 BERKEMBANG 0,6868 BERKEMBANG
SIBIRU-BIRU 1207072001 AJI BAHO 0,6735 BERKEMBANG 0,6868 BERKEMBANG
HAMPARAN PERAK 1207242018 PALUH MANAN 0,6905 BERKEMBANG 0,6867 BERKEMBANG
HAMPARAN PERAK 1207242012 TANDEM HULU | 0,6624 BERKEMBANG 0,6867 BERKEMBANG
KUTALIMBARU 1207042010 LAU BAUKENI 0,7041 BERKEMBANG 0,6863 BERKEMBANG
PERCUT SEI TUAN 1207262002 SAMBOREJO TIMUR 0,6837 BERKEMBANG 0,6856 BERKEMBANG
TANJUNG MORAWA 1207022009 LANGAU SEBRANG 0,7059 BERKEMBANG 0,6854 BERKEMBANG
PANCUR BATU 1207052015 NAMORIH 0,6876 BERKEMBANG 0,6838 BERKEMBANG
GALANG 1207192001 TANJUNG GUSTI 0,6816 BERKEMBANG 0,6835 BERKEMBANG
STM HILIR 1207082013 PENUNGKIRAN 0,6881 BERKEMBANG 0,6824 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092033 UJUNG RAMBE 0,6743 BERKEMBANG 0,6819 BERKEMBANG
STM HILIR 1207082006 NEGARA BERINGIN 0,6856 BERKEMBANG 0,6817 BERKEMBANG




NAMA KECAMATAN KODE DESA NAMA DESA NIL:OIZI:)M STATUS IDM 2022 NILZ':IZI:M STATUS IDM 2023
PAGAR MERBAU 1207312007 PAGAR MERBAU I 0,6835 BERKEMBANG 0,6816 BERKEMBANG
PANCUR BATU 1207052022 SEI GLUGUR 0,6683 BERKEMBANG 0,6813 BERKEMBANG
PAGAR MERBAU 1207312006 PAGAR MERBAU | 0,6476 BERKEMBANG 0,6813 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322008 PANTAI LABU BARU 0,6867 BERKEMBANG 0,681 BERKEMBANG
GALANG 1207192016 KELAPA SATU 0,6789 BERKEMBANG 0,6808 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032030 UJUNG DELENG 0,5627 TERTINGGAL 0,68 BERKEMBANG
SIBIRU-BIRU 1207072003 CANDI REJO 0,6851 BERKEMBANG 0,6794 BERKEMBANG
STM HULU 1207202018 TANJUNG TIMUR 0,6832 BERKEMBANG 0,6794 BERKEMBANG
STM HILIR 1207082010 KUTA JURUNG 0,6638 BERKEMBANG 0,679 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092024 SIBAGANDING 0,6892 BERKEMBANG 0,6778 BERKEMBANG
PAGAR MERBAU 1207312003 SIDODADI BT. B 0,7062 BERKEMBANG 0,6776 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032002 BATULAYANG 0,6022 BERKEMBANG 0,6775 BERKEMBANG
PANCUR BATU 1207052002 SUGAU 0,6695 BERKEMBANG 0,6771 BERKEMBANG
GALANG 1207192030 SEI PUTIH 0,6668 BERKEMBANG 0,6763 BERKEMBANG
TANJUNG MORAWA 1207022023 BANGUN SARI BARU 0,6648 BERKEMBANG 0,6759 BERKEMBANG
STM HULU 1207202019 DURIAN TINGGUNG 0,7037 BERKEMBANG 0,6757 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322005 REGEMUK 0,6814 BERKEMBANG 0,6757 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062026 SIDIREJO 0,6795 BERKEMBANG 0,6757 BERKEMBANG
PAGAR MERBAU 1207312004 SUKA MULIA 0,6759 BERKEMBANG 0,6757 BERKEMBANG
GALANG 1207192015 KOTANGAN 0,653 BERKEMBANG 0,6756 BERKEMBANG
PANCUR BATU 1207052009 SALAM TANI 0,6549 BERKEMBANG 0,6752 BERKEMBANG
SUNGGAL 1207232017 SEI BERAS SEKATA 0,6583 BERKEMBANG 0,6751 BERKEMBANG
BATANG KUIS 1207272006 SIDODADI 0,6986 BERKEMBANG 0,6741 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322010 RAMONIA I 0,6943 BERKEMBANG 0,674 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322004 RANTAU PANJANG 0,6683 BERKEMBANG 0,674 BERKEMBANG
BATANG KUIS 1207272008 BAKARAN BATU 0,6517 BERKEMBANG 0,6738 BERKEMBANG
PATUMBAK 1207212001 LANTASAN BARU 0,7037 BERKEMBANG 0,6737 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092001 BAH PERAK 0,6716 BERKEMBANG 0,6735 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322009 RAMONIA | 0,6763 BERKEMBANG 0,6725 BERKEMBANG
STM HILIR 1207082008 JUMA TOMBAK 0,6762 BERKEMBANG 0,6724 BERKEMBANG
GALANG 1207192026 PAYA ITIK 0,6719 BERKEMBANG 0,6719 BERKEMBANG
GALANG 1207192004 BATU LOKONG 0,6684 BERKEMBANG 0,6717 BERKEMBANG
SIBIRU-BIRU 1207072015 SARILABA JAHE 0,6754 BERKEMBANG 0,6716 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322018 DURIAN 0,6697 BERKEMBANG 0,6716 BERKEMBANG
KUTALIMBARU 1207042006 KUTALIMBARU 0,6727 BERKEMBANG 0,6708 BERKEMBANG
TANJUNG MORAWA 1207022008 NAGA TIMBUL 0,687 BERKEMBANG 0,6705 BERKEMBANG
HAMPARAN PERAK 1207242015 KOTA DATAR 0,6743 BERKEMBANG 0,6705 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322013 DENAI KUALA 0,6871 BERKEMBANG 0,6703 BERKEMBANG
PANCUR BATU 1207052020 SEMBAHE BARU 0,6703 BERKEMBANG 0,6703 BERKEMBANG
SIBIRU-BIRU 1207072011 RUMAH GREAT 0,7019 BERKEMBANG 0,6702 BERKEMBANG
GALANG 1207192037 TANJUNG SIPORKIS 0,6702 BERKEMBANG 0,6702 BERKEMBANG
STM HILIR 1207082012 LAU RAKIT 0,6737 BERKEMBANG 0,6698 BERKEMBANG
STM HILIR 1207082011 TALA PETA 0,6714 BERKEMBANG 0,6695 BERKEMBANG
STM HULU 1207202005 DURIAN IV MBLANG 0,6622 BERKEMBANG 0,6695 BERKEMBANG
TANJUNG MORAWA 1207022010 TANJUNG MULIA 0,6476 BERKEMBANG 0,6686 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322003 BAGAN SERDANG 0,6738 BERKEMBANG 0,6681 BERKEMBANG




NAMA KECAMATAN KODE DESA NAMA DESA NIL:OIZI:)M STATUS IDM 2022 NILZ':IZI:M STATUS IDM 2023
PAGAR MERBAU 1207312002 PURWODADI 0,6833 BERKEMBANG 0,6662 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322016 PALUH SIBAJI 0,67 BERKEMBANG 0,6662 BERKEMBANG
STM HULU 1207202013 RANGGIL-GIT 0,746 MAJU 0,666 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032024 SIBOLANGIT 0,6994 BERKEMBANG 0,666 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032019 RUMAH PIL PIL 0,6186 BERKEMBANG 0,666 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092006 BANDAR MERIAH 0,6689 BERKEMBANG 0,6651 BERKEMBANG
STM HILIR 1207082007 LAU BARUS BARU 0,661 BERKEMBANG 0,6648 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092009 BANGUN PURBA TENGAH 0,6756 BERKEMBANG 0,6644 BERKEMBANG
KUTALIMBARU 1207042007 SAMPE CITA 0,6773 BERKEMBANG 0,6643 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062019 KUTA TENGAH 0,6665 BERKEMBANG 0,6627 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062025 NAMO PINANG 0,6443 BERKEMBANG 0,6627 BERKEMBANG
PAGAR MERBAU 1207312009 JATI BARU 0,6778 BERKEMBANG 0,6625 BERKEMBANG
PERCUT SEI TUAN 1207262014 TANJUNG REJO 0,6673 BERKEMBANG 0,6616 BERKEMBANG
GALANG 1207192027 PULAU TAGOR BATU 0,659 BERKEMBANG 0,6614 BERKEMBANG
HAMPARAN PERAK 1207242020 PALU KURAU 0,6649 BERKEMBANG 0,6611 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062006 LUBANG IDO 0,6833 BERKEMBANG 0,661 BERKEMBANG
SIBIRU-BIRU 1207072009 PERIA-RIA 0,6648 BERKEMBANG 0,661 BERKEMBANG
BATANG KUIS 1207272009 PAYA GAMBAR 0,6648 BERKEMBANG 0,661 BERKEMBANG
STM HULU 1207202011 KUTA MBELIN 0,6165 BERKEMBANG 0,661 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032020 RUMAH SUMBUL 0,6414 BERKEMBANG 0,6606 BERKEMBANG
GALANG 1207192034 TANAH ABANG 0,6605 BERKEMBANG 0,6605 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032016 PUANGAJA 0,5927 TERTINGGAL 0,6605 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062004 GUNUNG KLAWAS 0,6537 BERKEMBANG 0,6594 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322019 PEMATANG BIARA 0,663 BERKEMBANG 0,6592 BERKEMBANG
BATANG KUIS 1207272004 KAMPUNG BARU 0,6497 BERKEMBANG 0,659 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092030 TANJUNG PURBA 0,6295 BERKEMBANG 0,659 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062035 NAMO MUNGKUR 0,6213 BERKEMBANG 0,659 BERKEMBANG
GALANG 1207192003 BANDAR KUALA 0,6329 BERKEMBANG 0,6589 BERKEMBANG
STM HULU 1207202009 TANJUNG MUDA 0,7071 BERKEMBANG 0,6586 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092007 BATU GINGGING 0,6686 BERKEMBANG 0,6571 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092003 BAH KUALA 0,6608 BERKEMBANG 0,657 BERKEMBANG
STM HILIR 1207082014 RAMBAI 0,6471 BERKEMBANG 0,6568 BERKEMBANG
PAGAR MERBAU 1207312011 TANJUNG GARBUS I 0,6567 BERKEMBANG 0,6567 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032006 BINGKAWAN 0,6302 BERKEMBANG 0,6563 BERKEMBANG
STM HULU 1207202007 GUNUNG MANUMPUK A 0,6132 BERKEMBANG 0,656 BERKEMBANG
TANJUNG MORAWA 1207022017 DAGANG KELAMBIR 0,6152 BERKEMBANG 0,6559 BERKEMBANG
SUNGGAL 1207232014 SERBA JADI 0,6497 BERKEMBANG 0,6554 BERKEMBANG
STM HULU 1207202020 SIBUNGA BUNGA HILIR 0,603 BERKEMBANG 0,6552 BERKEMBANG
TANJUNG MORAWA 1207022024 TELAGA SARI 0,6171 BERKEMBANG 0,6548 BERKEMBANG
GUNUNG MERIAH 1207012011 MARJANIJI PEMATANG 0,6356 BERKEMBANG 0,6546 BERKEMBANG
PANCUR BATU 1207052017 GUNUNG TINGGI 0,6517 BERKEMBANG 0,6537 BERKEMBANG
SIBIRU-BIRU 1207072008 NAMO SURO BARU 0,6494 BERKEMBANG 0,6532 BERKEMBANG
PATUMBAK 1207212008 PATUMBAK KAMPUNG 0,7046 BERKEMBANG 0,653 BERKEMBANG
PERCUT SEI TUAN 1207262016 CINTA DAME 0,6476 BERKEMBANG 0,6527 BERKEMBANG
TANJUNG MORAWA 1207022002 UJUNG SERDANG 0,6486 BERKEMBANG 0,6524 BERKEMBANG
KUTALIMBARU 1207042013 NAMO RUBE JULU 0,6662 BERKEMBANG 0,6516 BERKEMBANG




NAMA KECAMATAN KODE DESA NAMA DESA NIL:OIZI:)M STATUS IDM 2022 NILZ':IZI:M STATUS IDM 2023
GUNUNG MERIAH 1207012007 KUTA TENGAH 0,6197 BERKEMBANG 0,6513 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062010 NAMO BATANG 0,6549 BERKEMBANG 0,6511 BERKEMBANG
GUNUNG MERIAH 1207012012 MARJANJI TONGAH 0,6005 BERKEMBANG 0,651 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032018 RAMBUNG BARU 0,6508 BERKEMBANG 0,6506 BERKEMBANG
STM HULU 1207202017 SIPINGGAN 0,6384 BERKEMBANG 0,6498 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032022 SAYUM SABAH 0,6225 BERKEMBANG 0,6489 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032003 BATU MBELIN 0,5927 TERTINGGAL 0,6489 BERKEMBANG
HAMPARAN PERAK 1207242005 KLAMBIR V KAMPUNG 0,646 BERKEMBANG 0,6478 BERKEMBANG
PANCUR BATU 1207052001 BINTANG MERIAH 0,6435 BERKEMBANG 0,6473 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062028 KUTA TUALA 0,6308 BERKEMBANG 0,6473 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032004 BETIMUS MBERU 0,5779 TERTINGGAL 0,6473 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092027 SUKA LUWEI 0,6586 BERKEMBANG 0,6471 BERKEMBANG
LABUHAN DELI 1207252003 PEMATANG JOHAR 0,6468 BERKEMBANG 0,6468 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092019 MABAR 0,7425 MAJU 0,646 BERKEMBANG
GUNUNG MERIAH 1207012002 GUNUNG PARIBUAN 0,6497 BERKEMBANG 0,6459 BERKEMBANG
GALANG 1207192019 NOGOREJO 0,6494 BERKEMBANG 0,6456 BERKEMBANG
GALANG 1207192002 BARU TITI BESI 0,6425 BERKEMBANG 0,6444 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322001 SEI TUAN 0,6738 BERKEMBANG 0,644 BERKEMBANG
STM HULU 1207202010 TANJUNG RAYA 0,6454 BERKEMBANG 0,6435 BERKEMBANG
PATUMBAK 1207212005 SIGARA GARA 0,6963 BERKEMBANG 0,643 BERKEMBANG
TANJUNG MORAWA 1207022019 DALU X B 0,6252 BERKEMBANG 0,6419 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032015 NEGERI GUNUNG 0,6 BERKEMBANG 0,6416 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092014 DAMAK MALEHO 0,6444 BERKEMBANG 0,6406 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062036 NAMO MBELIN 0,6086 BERKEMBANG 0,6403 BERKEMBANG
PANTAI LABU 1207322006 KUBA SENTANG 0,6422 BERKEMBANG 0,6384 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062033 SARANG TUNGIR 0,6421 BERKEMBANG 0,6383 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032023 SEMBAHE 0,6692 BERKEMBANG 0,6381 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062008 TIMBANG LAWAN 0,6417 BERKEMBANG 0,6379 BERKEMBANG
PAGAR MERBAU 1207312010 BANDAR DOLOK 0,6537 BERKEMBANG 0,6367 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062027 JABAH 0,6251 BERKEMBANG 0,6365 BERKEMBANG
KUTALIMBARU 1207042004 PASAR X 0,6424 BERKEMBANG 0,6363 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062014 SUKAMULIA HILIR 0,6362 BERKEMBANG 0,6362 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062024 RUMAH KEBEN 0,6157 BERKEMBANG 0,6362 BERKEMBANG
GUNUNG MERIAH 1207012001 KUTA BAYU 0,611 BERKEMBANG 0,6357 BERKEMBANG
PANCUR BATU 1207052003 TIANGLAYAR 0,6327 BERKEMBANG 0,6346 BERKEMBANG
STM HULU 1207202003 RUMA RIH 0,6733 BERKEMBANG 0,6344 BERKEMBANG
STM HULU 1207202004 LIANG MUDA 0,6283 BERKEMBANG 0,634 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092010 BAGERPANG 0,6368 BERKEMBANG 0,633 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032010 CINTA RAKYAT 0,5854 TERTINGGAL 0,633 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032012 KETANGGUHAN 0,5944 TERTINGGAL 0,6322 BERKEMBANG
HAMPARAN PERAK 1207242002 SEI BAHARU 0,637 BERKEMBANG 0,6313 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032009 BULUH AWAR 0,5743 TERTINGGAL 0,63 BERKEMBANG
GALANG 1207192009 JUHAR BARU 0,6221 BERKEMBANG 0,6294 BERKEMBANG
PERCUT SEI TUAN 1207262013 TANJUNG SLAMAT 0,654 BERKEMBANG 0,6292 BERKEMBANG
STM HULU 1207202015 GUNUNG MANUMPUK B 0,666 BERKEMBANG 0,629 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092018 MARUMBUN BARAT 0,6175 BERKEMBANG 0,6283 BERKEMBANG




NAMA KECAMATAN KODE DESA NAMA DESA NIL:OIZI:)M STATUS IDM 2022 NILZ':IZI:M STATUS IDM 2023
TANJUNG MORAWA 1207022018 DALU XA 0,6317 BERKEMBANG 0,6279 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092023 RUMAH DELENG 0,6425 BERKEMBANG 0,6276 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032029 TANJUNG BERINGIN 0,6314 BERKEMBANG 0,6276 BERKEMBANG
KUTALIMBARU 1207042012 SAWIT REJO 0,6511 BERKEMBANG 0,6273 BERKEMBANG
BERINGIN 1207332001 SERDANG 0,6238 BERKEMBANG 0,6271 BERKEMBANG
PERCUT SEI TUAN 1207262001 PEMATANG LALANG 0,6163 BERKEMBANG 0,6259 BERKEMBANG
BATANG KUIS 1207272010 MESJID 0,6686 BERKEMBANG 0,6254 BERKEMBANG
STM HULU 1207202014 LIANG PEMATANG 0,6213 BERKEMBANG 0,6251 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062009 BATU MBELIN 0,6138 BERKEMBANG 0,6248 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092011 BATU RATA 0,6276 BERKEMBANG 0,6238 BERKEMBANG
GALANG 1207192029 PAYA SAMPIR 0,6063 BERKEMBANG 0,6235 BERKEMBANG
KUTALIMBARU 1207042001 SUKA MAKMUR 0,6541 BERKEMBANG 0,6224 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062022 TANGKAHAN 0,6067 BERKEMBANG 0,6217 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062030 BATU GEMUK 0,6387 BERKEMBANG 0,6216 BERKEMBANG
PAGAR MERBAU 1207312012 TANJUNG GARBUS KP 0,6254 BERKEMBANG 0,6216 BERKEMBANG
SIBIRU-BIRU 1207072007 MARDINDING JULU 0,5898 TERTINGGAL 0,6216 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092012 CIMAHI 0,6251 BERKEMBANG 0,6213 BERKEMBANG
STM HULU 1207202008 BAH BAH BUNTU 0,636 BERKEMBANG 0,6211 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032014 MARTELU 0,5794 TERTINGGAL 0,6208 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062015 SUKAMULIA HULU 0,6384 BERKEMBANG 0,6197 BERKEMBANG
SIBIRU-BIRU 1207072005 KUALA DEKA 0,6089 BERKEMBANG 0,6197 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062031 LAU MULGAB 0,6233 BERKEMBANG 0,6195 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032005 BENGKURUNG 0,5883 TERTINGGAL 0,619 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032008 BUKUM 0,5962 TERTINGGAL 0,6189 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032021 SALA BULAN 0,5889 TERTINGGAL 0,6189 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032007 BUAH NABAR 0,5757 TERTINGGAL 0,6186 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092017 M. UJUNG JAWI 0,62 BERKEMBANG 0,6162 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032028 TAMBUNEN 0,5652 TERTINGGAL 0,6154 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092032 URUNG GANJANG 0,5452 TERTINGGAL 0,6149 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062032 BATU REJO 0,6143 BERKEMBANG 0,6143 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062016 RUMAH MBACANG 0,64 BERKEMBANG 0,614 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032025 SIKEBE 0,6225 BERKEMBANG 0,6135 BERKEMBANG
PAGAR MERBAU 1207312013 PERBARAKAN 0,6163 BERKEMBANG 0,6125 BERKEMBANG
STM HILIR 1207082015 LAU REMPAK 0,6181 BERKEMBANG 0,6124 BERKEMBANG
KUTALIMBARU 1207042002 NAMO MIRIK 0,6198 BERKEMBANG 0,6121 BERKEMBANG
GUNUNG MERIAH 1207012004 GUNUNG SERIBU 0,6095 BERKEMBANG 0,6095 BERKEMBANG
GUNUNG MERIAH 1207012006 BINTANG MERIAH 0,6335 BERKEMBANG 0,6092 BERKEMBANG
KUTALIMBARU 1207042009 KUALA LAU BICIK 0,6889 BERKEMBANG 0,6086 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032011 DURIN SERUGUN 0,587 TERTINGGAL 0,6084 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062007 SILUE-LUE 0,5989 TERTINGGAL 0,6083 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062013 NAMO PAKAM 0,5813 TERTINGGAL 0,6083 BERKEMBANG
KUTALIMBARU 1207042011 SILEBO-LEBO 0,6062 BERKEMBANG 0,6081 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062029 KWALA SIMEME 0,607 BERKEMBANG 0,6068 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032013 KUALA 0,557 TERTINGGAL 0,6059 BERKEMBANG
GUNUNG MERIAH 1207012003 SIMEMPAR 0,5825 TERTINGGAL 0,6054 BERKEMBANG
STM HULU 1207202002 TANJUNG BAMKU 0,6173 BERKEMBANG 0,6052 BERKEMBANG




NAMA KECAMATAN KODE DESA NAMA DESA NIL:(:ZI:)M STATUS IDM 2022 NILZ%IZI:M STATUS IDM 2023
NAMORAMBE 1207062012 BEKUKUL 0,6006 BERKEMBANG 0,6044 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062017 CINTA RAKYAT 0,593 TERTINGGAL 0,6044 BERKEMBANG
HAMPARAN PERAK 1207242010 SIALANG MUDA 0,6003 BERKEMBANG 0,6041 BERKEMBANG
LABUHAN DELI 1207252005 TELAGA TUJUH 0,6741 BERKEMBANG 0,6037 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062021 GUNUNG BERITA 0,5376 TERTINGGAL 0,6035 BERKEMBANG
GUNUNG MERIAH 1207012010 UJUNG MERIAH 0,5171 TERTINGGAL 0,6035 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092005 BANDAR GUNGUNG 0,6394 BERKEMBANG 0,6032 BERKEMBANG
KUTALIMBARU 1207042003 SUKA DAME 0,6773 BERKEMBANG 0,6021 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062023 URUK GEDANG 0,5324 TERTINGGAL 0,6017 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062034 NAMO MBARU 0,6143 BERKEMBANG 0,601 BERKEMBANG
SIBOLANGIT 1207032017 RUMAH KINANGKUNG SP 0,5644 TERTINGGAL 0,6005 BERKEMBANG
BANGUN PURBA 1207092020 PERGUROAN 0,6316 BERKEMBANG 0,6002 BERKEMBANG
PATUMBAK 1207212004 LANTASAN LAMA 0,6013 BERKEMBANG 0,5994 BERKEMBANG
NAMORAMBE 1207062011 TANJUNG SELAMET 0,5838 TERTINGGAL 0,599 BERKEMBANG

Sumber Data : Keputusan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan Transmigrasi Nomor 80 Tahun 2022 dan Nomor 174 Tahun 2023

TAHUN 2022

DESA MANDIRI
DESA MAJU

DESA BERKEMBANG

DESA TERTINGGAL

TAHUN 2023
DESA MANDIRI

DESA MAJU
DESA BERKEMBANG

DESA TERTINGGAL

: 10 DESA
: 86 DESA
: 258 DESA

126 DESA

: 17 DESA
: 101 DESA
1262 DESA

Lubuk Pakam,

Februari 2024

KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
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HASIL PENGOLAHAN DATA SKM TAHUN 2023

NRR Per Unsur

Actual Masyarakat

No. Unsur Pelayanan Indeks Konversi | Mutu
1. | Persyaratan Pelayanan 3,61 A
2. | Prosedur Pelayanan 3,54 A
3. | Waktu Pelayanan 3,45 A
4. | Biaya/Tarif Pelayanan 3,91 A
5. | Produk Jenis Layanan 3,43 A
6. | Kompetensi Pelaksana 3,56 A
7. | Perilaku Pelaksana Pelayanan 3,60 A
8. | Sarana dan Prasarana 3,43 A
9. | Penanganan Pengaduan, Saran 3,90 A

INDEKS KEPUASAN MASYARAKAT
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

TAHUN 2023
RESPONDEN
- Jumlah 115
- Pekerjaan
e PNS/TNI/POLRI 14
o Pegawai Swasta 13
« Wiraswasta/Usahawan 8
o Pelajar/Mahasiswa 15
- Jenis Kelamin
o Laki-laki 57
NILAI IKM o Perempuan 58
- Pendidikan
e SD 0
e SLTP 5
90,00 ||:: :
y e D1-D2-D3 5
e S1 40
e S2 5
- Umur
e 25- 21
e 26-35 37
e 36-45 29
e 46-60 28
e 61+ 0

PERIODE SURVEI

01-07-2023 s.d 31-12-2023

A (Sangat Baik)




BERITA ACARA HASIL FORUM KONSULTASI PUBLIK
PEMBAHASAN RENCANA TINDAK LANJUT HASIL SKM
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

KABUPATEN DELI SERDANG

menyatakan bahwa :

NOMOR : 061/021/2024

Pada hari ini Senin tanggal Lima Belas, bulan Januari, tahun Dua Ribu Dua
Puluh Empat, telah dilaksanakan Forum Konsultasi Publik Pembahasan Rencana
Tindak Lanjut SKM Tahun 2023 Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Deli Serdang. Berdasarkan hasil diskusi dan keputusan bersama

1. Berdasarkan hasil pengolahan data SKM, dapat diketahui bahwa :
a. Pelaksanaan pelayanan publik di Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Deli Serdang, secara umum mencerminkan tingkat kualitas
yang Sangat Baik dengan nilai SKM 90,00;

b. Produk Jenis Layanan mendapat nilai terendah yaiu 3,43. Selanjutnya
Sarana dan Prasarana mendapatkan nilai 3,43 adalah nilai terendah kedua.
Begitu juga Persyaratan Pelayanan termasuk 2 (dua) unsur terendah.

c. Sedangkan unsur layanan dengan nilai tertinggi yaitu Biaya Tarif Pelayanan
mendapatkan nilai tertinggi 3,91, Penanganan Pengaduan Sarana dengan
nilai 3,90, Persyaratan Pelayanan mendapatkan nilai 3,61.

2. Rencana tindak lanjut perbaikan dilakukan dengan prioritas dimulai dari unsur

yang paling rendah hasilnya.

3. Rencana tindak lanjut perbaikan hasil SKM sebagai berikut :

Waktu

prasarana yang layak
terhadap pengguna
layanan serta
memperhatikan sarana

prasarana bagi pengguna
layanan berkebutuhan
Khusus

No. PSS]!L?S Program/Kegiatan TW I | TW I [TW 1T [TW IV Pegj\:\?fbung
2024 | 2024 | 2024 | 2024
1. | Sarana dan | Menginventarisasi N N Sekretariat,
Prasarana | kebutuhan terhadap Kepala
dukungan sarana Bidang
penyelenggara publik
Menyediakan sarana dan N N Sekretariat,

Kepala
Bidang




. Waktu
No. PS;’;'L?S Program/Kegiatan TW I | TW I [TW I [TW IV Pegaar\:\?fbung
2024 | 2024 | 2024 | 2024
2. | Prosedur Melakukan reviu SOP N N Sekretariat,
Pelayanan | dalam pemberian layanan Kepala
Bidang
Melakukan publikasi N N Sekretariat,
tentang mekanisme dan Kepala
prosedur layanan di media Bidang
elektronik dan non
elektronik
3. | Persyaratan | Melakukan monitoring dan N N Sekretariat,
Pelayanan | evaluasi terhadap Kepala
persyaratan pelayanan Bidang
Melakukan reviu terhadap N N Sekretariat,
Standar Pelayanan Kepala
Bidang

Demikian Berita Acara ini dibuat dan disahkan untuk digunakan sebagaimana
mestinya.

Lubuk Pakam, Januari 2024

Ketua Tim FKP
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa

o o
Drs. KHMRERBOAZMAN, M.AP
NIP. 19740301 199403 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN DELI SERDANG
INSPEKTORAT
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Lowsiparoun Yth Kepala Dinas Pemberdayaan
Penihal Laporan Hasil Evaluasi Sistem Masyarakat dan Desa
Akuntabilitas Kinerjs Instansl Kabupaten Dell Serdang
Pemerintah [SAKIP| pada Dinas
Pemberdaysan Masyarakat dan di
Desa Kabupaten Dell Serdang Lubwik Pakim
Tahun 2022

Tim Evoluasi  teluly melokualom  cvaluase  wibaddp  implemicilasg Sitent
Akuntabibitus Kinerja Instanst Pemiermiall pada Dinas Pemberdayaan Maxyarakat dan
Dess Kabupaten Deli Serdang Tahun 2022 dengan berpedomun pada Studar Audit
tmternal Pemesntal lndosiesia (SAPD vag ditetaplan oleh Asosiusi Audilor intern
Pemerintal lndonesa (AAIPH, muka dapot dissmpaikon hal-hal sebugil benku
1. PENDAHULUAN

a. Dasar Hulum Evaluasi

11 Peraturap Pemerintah Nomar 8 Tahun 2006 wentang Pelaporan heuangan
phogy Baneria lstaiass Peincriiok

M Pepaturan Presdlen Hegubik Dadenesus Nomer 29 Tabun 2014 wntang
Sistemt Akvimtalnlitas Komer lstansi Pemenntah.

A P Aeen Pesdavapunoan  Aparodor Segara don Kelormasi
Birokeass Nomeor B Talees 2020 engang Evabuosy Akvntalnlinas e
liistaanst Femernntals

4 sanid Tuwges  bspekier Babupatens Delh Serdung Numaor

s D0y 0 202 Tangggal 15 duni 2023

b, Lutar Belakong Evaluasi
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cakap, sera peminghaton kuaitus pelayanan publik kepada muasywralat.
Untuk mencapai Akuntabilitas Instussi Pemenmtah yang balk, periv diketahui
sejauh mana implementas SAKI dilaksanakan. seria uniuk mendoreng
peningkatan pencagaan Rogerps vang wepas sasaran dan berorentass pada
famil, porlu dilakukan evaluuss AR atau evaluas peluksanaan SAKIP di setiap
instanst pemenntah dagrah Q0 hobupaien Dell Serdang Evaluus: ARIP
diharaplun dopat mendorung perangkal daernh uptuk berkomitmen dan
secira konsisien meningkalkan  mplementast SAKIP dalam mewupudkan
capaion kinegu (hasil) yang direncanakan. Pelaksanaan evaluasi ARIP harus
dilalualian deéngamin welnabs Dk nve

¢. Tujuan Evaluasi
11 Memperoleh inlormas: tentang implementasi SAKIP,
2i Menidai vnghkal implementian SARIP Peranghkat Dacrih,
3} Memberikan sarin perbakan onouk peningraten implementusi SAKIP,
) Memonitor todek luoyue rekomendos: bast evaluosi peridde selbelumoy

d: Ruang Linghkup Evaluasi

Dalum penerapannya, riang gk p eviduast ARIP mencakup, antan lain

1) Pepiluinn loualitas: peseocanann Kinerga yang seloras yong alan dicapai
bntuk mewupudice hasel vang berkesinambungan,

2) Pemban pengbluran kinerga berenjang dan berkelonjutan yang bl
taenjadi kebutuban deiom penvesuatan strateg dalam mencapal kinerja;

J) Penilaian pelaporan  tena  vang  menggombarkan  liunlitos atos
pencapaan kinerja, bodk kelorhasilan/kegagalan  linerjs serta upayu
perbakan ! penyemplmaannya vang membenkan dampak besar delam
prnyesualm strateg  kebljakun thdum mencapa lanerjl benkutnyi, dan

4) Peniluinn evaduasi akuntamiitas kinerja internal yang membenkun: kesan
nyatn [dompak) dolam pesmghoton implementas SAKIP untuk eleiufitos

elan efisdeinst Kinerji:

2. Metodologl Evaluasi
Metodolag vang digunakan paila evaluasi ind adalah
1) Pengumpulon Dokiamen
2 Analisa dan Peailwan
A) Penguamutan oo Wawaicasa

E——— —I'I-—l__—
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[. Gambaran Umum Organisasl Perangkat Daerah
Sumioivin Orgamivass dlan Tota Kerju Dinas Pemberdoyawn Mosyoraks
iy Dot b puaten Peh Sordiny berdosarkan Peraturan Bupal Deli Serdang
Sogmar o0 Tahun SO Tenting heslidukan, Susunnn Organisugs, Tughas dan
Furigsi saerta Tota Kerg Do Peomberlayin Masyarakol dan Desa hubupaten
Peli Serding habupaten Del Serdavy terdin dar;
1) Rapaslai Dnais.
2| Sckretaris, membawahi:
al  =ub Bagian Umum;
bl  Sul Bagien Programn
¢ Sub Kounhmator dan Kelumpuk Jabatan Fungsionl
3) Bidang Pelavanan Sosial Dasar. membawahi:
al  Seksi Penataan Adminstras don Penvelenpgaraan Pemenniaban Desa,
b Seksy heuangan dag Asct Desa,
£1  Schs Pengembangan don Kapositas Aparaiur Pemerintah Desi
4} Bidung Pembangunian Kawisan dun Ekonomi Pedesaan, membawali
u)  Selsi Pembangunan kawsisan Pedesaan;
b Secks: Pengembangan Usaha Ekenomi Desa dan BUMDes,
¢l  Seksi Pemunfoatan Teknolog Tepol Guna (TTG)
5} Bidang Pemberduyaan dan Fennghatan Kapasitas Masyarakal, moembawahi:
4 Sekst Perencanmen dan Pembangunan Parugipanl,
bl Seksi Pendumpingan Desa don Peningkatan Kapasitas Masyarakal.
¢ Siksi Pengulahan Data dan Evaluasi Perkembangan Des kel

g Gambaran Umum Implementasl SAKIF Organisasi Perangkat Dasrab.
lerplementanl SARIP orguiisas peragkal daerah dievaluns: olch tim pvidluator
e oy aluss dilaksanakan Werhadap 4 ([empat] komponen besar manigjemen
linerga, viang mehpusi Perencaraat Kinerja, Pengukuran Kinerja, Peluporan
Kinctjo, dan Evalwast Akuntabilitas Rinegia Internal  Laporan Akuntalihitas
Kinens Instanst teliun 2022, smerujkan silih st dukumen vang dieyalus
seliln Hepcwna Steategs (Rensival, deioamen Rencana Kinerjs Tuhunu (RKT),
dokumen  Perppan  Kinerga (PR, IKU, Rencana Aksi serta dokumen
heterkuitamny
Secars  wmam  hasd evaluas  pelakisanaan SAKIP Dinas  Pemberdayaan
A andsbt oot ey Divaan Rasbenipuateens Dol Serdung menunjukkan babwi aiiit Kerga
valli  Vetminplinan dag menompn persbahan dalam mewsgustkan
pemenaiibinn beosmentos lual, ko penguluran kinenga telah dilahubin

baan it hiak o sk irmarlanin ob /o nngniah aie

———— e e ——
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B, Tindak Lanjut Hasil Evaluasi Tahun Schelumnya.
Bersama dengan hasil evaluasi tahun sebelumnyi, Inspektoratl Kabupaten Dels
Serdang jugs membenkan reiomendass untuk ditindaklanjutl elch  Dinus
Pemberdayaan Masyarukat dan Desa Rabupaten Deli Scrdang dengan stalus
s bt Lo rilinid
Ho Rekomendusi
T Mempubbkaukan gokumen pervrcanaan kineria ke ]_ﬁium'ﬁ]ilruﬂhlﬂﬁu_

—— _

website OPD tepat wakia

"3 Meryusun Perencanaan kinena vang dapat

| e ber ks informas) tenting hulbungan Kinerja,
slrategl, kvbijakan, balikan akpaas angar
Erabipigg abenigan Tagkas el Fueggihl Sion Vang Lerkaian |

‘ Belum datieiidaklanjut

[
(37 | Melukukan ;mﬂuhuwn;'iﬁ bt Wl ITIWbARAN 1 Belum ditmdaklanjuii
rerhimdap Hencana aksi kKmnerin selhiggn rencant K

waneria dapat berakan. chirtiinin dengan bkt

resscuilnngl

preaduking sliilen Tl ik [uoler, rismuiplin Ueerili |
AT
"3 [ Welukuban penyempurii g umer mm:_a.iﬁa - -IFEHJIH d-i'lnlrl-:-t.l-lu.nj-T

fearterin sesual husil prmantouan Tencana aksl secira

Lerkadi, dise) ol anal sy perlankan koierga untuk
mewuudkan hasl yang belah bak
§ | Melakukan sosimlivass kepada selirub pegawai agar TT'-'“-*-" diticdaklanjutl

seiurih pegi sl el e erEomamen dutaim |

B Melakukan penguRuTat Kiters secars [Telah ditindakianjuts

berkala/ iriwsskinan I

I
l
I
|
| mencapii kigerju yang felah ditetiapkan

TF T Melakukan praiantaus ol pertuluran cigeias Belum ditncakianguti

kinncrga sspn alihownhigs secorm et et pacda setiap

beve] arganisase

TH | Memanbukan Teknenag Inforrss Aplikasi dalam | Belum ditmdaklanjutl

s lakukan pengukeran ke
9| Mengudiin Pengakuric Kinera sbagai dasar dulam | Belum ditmduaklanjun

penempatan | penghapusan Jobton baik strukiural

raupun lungsseril.
10 : .'ﬂrn:..Tﬂ;.mrH;E'uku - h.'u:u'-t-j i .m:ua_-u'hugm luk sear Tln.‘||.|-h_lJ=I1-IIJIJ-I-|-E|-II-I'I..I'|-I|1

| cliluimn peiiveunakein (et larian - jrengurangan
Puriga g Rierga e nghissskan

m
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11 Meliggunakil peRgukutan anert dalem periyesunian © Belum ditindakianju
freinCusing] organias
T2 Vielakukan sesimiisas internul 0k enguRGIan Brlum ditindakiznut

Kieiyo g I ST P ot merLilnen tan peduli
ail b bl qoringge Wakranel W1ESIT il

T :ﬂkn.h“ﬂh I-Il-l-;J;ll.hi'Fl'-'J-l-;‘ |ituh ;_!t'..ml; _1_|3lelu=n ditenitaklanjuii
scluruh pegawai prdul alas Ras. | prigukuran gners

——————

T14 T Mensusun laperan ki secars Lerkal/triwulanan. | Belum ditmadaklanut |
TS Menyusiin Lipuran Kinerg ses sandor  mehamsme | Belum ditistaklanjue |
purlageoran saufu dengas meabE g st ki o
e bandinghan reulisass ke degan target kg

wmerengaly, perbandimgan roalisas kiena dengan

| realisam Kinerja di level tusisna! | internaskonol

[Bremchmark Kinerzal |
S Sy a - - —— o — — - & — ]
! 16 Mclakubkon sassabisas, 1apat intesial terkaut Erelum ahitinsudak lanjul

e nitin LEIF agar Persje niorss) wlaliarm
Lrpmarin komiwrja menjuils ke jeedulon selurnah pegawi
e L rpil NUN—— = - - -
17 Menggunakan Infarimas dalamn Doporan Kineng berkuls | Cherdusiin abit el b dimry et

dnlm peavos AL @R e WTifs K EEnLapa) kinera.

.......

T Mrggunsban [NTGETLANL C4alTr L puralh kifer l'.;rﬁam_ru:-hlm dit it
ser el chiguinmkain diciarmoy sluass ik
Kel=-rhaisilan kinerps

T MMI;H Informnas Waluim h-]HI&HIMTﬂII berkain | Belum IjHI:IIE:IiﬁlﬁI. Al

| dalam penvesu@inn peagglmdn AngEaTan uniux

I rcnCapd Kmerp

e —————

[ 20 & Menggumshan dorma a1 dasem Riwjomrari u;l]-a uniuk Belum demdaklanun

pricrpenigiar il perulbmbon Do o mamer Grgaingsis |

2. GAMMBARAN HASIL EVALUAS!
s Evaluas: AKIP dibaksanakan dengn melakikan penilman terbadap kemponen
dan suls koinpoien dergun hasil scbagal beediut
1] Ewvaluasi atas Perencanaan Kinerja
Hasil penilicin terhadap aempunen perencanaan kmena adalah scbesar
20,79 dan milia maksened 30,00
Pemilwan prrencanswt unena melput 3 sub komponen porericanaan
kinsriu
Hasil evaluam terhadop komponen Pereacanuan Kiserjs mdanukkan
Erosbuwiin
4] Dokumen Perencannun Kinerja telah tersedia memperoleh nilal 5,20
dari nilai makslmal .00
Adapun kritena pemendbin dekumen Perencanaan  Kiverpa adalish

sl uigob Dserileniy

.-.m_*—_-_
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(43 Tercdapot Pedumaa fekes perenciuuian kinera

(3 Terdopol dokumen perend i ket gk poogang

(3 Terchipat dhuksmmen  perencannam kinerjo japgks meneogab, yang

dilenghap dengsn Kenki

(4} Terdapar dokwimen  perencitiaan kmera Jangles  peacles | yang

dilengkapi detgan Kerja

(5] Terdapat dokumen perencanann anggaran vang mindukung Kinera

v tertiang dolam DEA

Namun masih terdapat beberapa kritera yang  belum sppenuhnys

wrpenuhi vaitu Dokumer  percncanaan aktivitas  yang inehdukung

bmerja  yang  dilenghapi  dengan Rencana Ak, Cascuding  dan

Crosscutbmg

Dokumen Perencanaan kinerja telah memenuhi standar yang balk,

yaltu untuk mencapal hasil, dengan ukuran kinerjs yang SMART,

menggunakan penyelirasan [cascading] disctiap level secara logls,
serta mem perhatikan kinerja bidang lain [erosscutting) memperoleh

nilai 6,22 dar! nilal maksimal 2,00

Adapun kritenia pemenuhan dokumen adalah sebaga berioat

{11 Dokumen perencanaan kinerga wlah diformalkan

{2  Dokumen perencanacdin kinerja teluh menggambarkan kebutulhan
ains kinerja sebenarnys yang perlu dicupa

(3 Kualitas  Rumusan  Husil  [Tujuan/Sasaran]  telah jelas
menggambiarkan ko lnena yang akan dicapa.

4] Indikator Kinerja Ulama (1KUY} telah menggambarkan legndisg
Kinerga Utan i vang larus dicapa, terfuang secana borkolan jutnn
{sustainable - tikak sering digant dalam | penode Perencanain
Strategs)

18] Target yang dictapkan dalam Perencanaan Kineris dapal dicupau
fichievable], menantang. dan realists,

ital Soiiip Dokumen Pencnciniun Kincea rcnigiim arkan i uaogmn
vaing berkesinambungan, sera seluros antara Kondisi/ Hasil yang
bt dotipiil diosattisgn hevel jnbatoe (Coscading)

7 Upnit/ satuan Kerja metamuskan dan menetaphan Perciicunasin
hosmiaeigii

M Setop pegawsa elah menimasskan dan menctapkan Pervncanoan

TR il



Akan tetapi masih terdapat beberapa kriteria yang belum sepenuhnya

Lerpeernali ViRt

{11  Dokumen perencanaan kinega belum dipublikasikan tepat waktu

{21 Ukurun Keberhawlan (fnthkator Kinerja) tefah memenuhi kriteria
SMART.

i3] Belum scpenubiva Perencansan  knera dapal  memberikan
infurmasi tentany; hubungan kinerja, strutegi, kebijakan, hahkan
aktivitas antar bidang, dengan tugas dan fungsi lain yang berkanan

[ russcuiiing]

Perencanasan Kinerjs telahk dimanfaatkan untuk mewujudkan hasil

=
yang berkesinambungnn memperoleh nilal 9,19 dari nilai maksimal

15,00

Adapun kritera pemenuhon dukumen aclalah sebagas benihal

1) Anggaran vang ditetapkon telah mengacu pada haneegi yang imgin
dlicapa.

(2 Aktivitus yung diluksmsdon telah mendukung Kinerja yung ingin
dicapaui.

i3 Tange vang ditetnpkan dulam Perencinaan kinerja wlah digapas

e bk, atou seticlalinko mash o thic rght truik,

Namun masih terdapat brberapa kriteria pemenuhan yang belum

sepenuhnyn terpentihi, yailu

(1) Repeonna ol knena boeham sepepuhnya dapol berjalan dinamis
M e Kigerfa tdak selalu dipantau sevara berkadu.

|3} ‘Perbatkun/ penyempuriian  Dolumen  Perencanaan  hineni yang

duetapkan dar hasil anoliss perbaikin kinerja sebelumnya belum

sepenuhnya optimal
3] Perbmikan,penyempuriaan Dokumen Perencanaan Kincrja dalam
mewigudkun  kechist/ basil vang ebaly Bk Behaom sepenuhings

.
(4] Setup unit/satuan ke memahami dan peduli, serta berkomitmen
dalam mencapai kinera vang telah direncanakan

(51 Belum sclurubhnya  Pegawad  memaham dan  pedull,  seriu

berkomitmen dulam moencapal Rinema yang telady dircneanakan

LHE SAKIP Uanais P berdavian Masyarahat duo Desa Kabe Deli Serdang Tahu 2022




2} Evaluasi atas Pengukuran Kinerja
Hasil pemiliian terhudap komponen Peogukuran Kinerja memperoleh
nilai 16,31 dari nilm maksimal 30,00
Penilaian pengukuran kinera meliputl 3 b komponen pengulivran
Kinmer)a
Husil evaluast terhinlop komponen pergukuran kinerpn menunjukkin
bahwa:
a) Pengukuran Kinerja telah dilakukan memperoleh nllal 1,80 darl
nilal maksimal 6.00
Adapun krterin prmerubon dokumen yang belum terprinilin acdaliah
sebagm berikun
(1] Belum terdapal  peduman  ieknis  pengukuran  Kinerao dun
pengumpelan date Kinera
12) Belum terdapat Definsl Operasional vang jelas atas Kinera don
e mengu kur andikator kanera.
i3] Belum terdapa!l mekatisme vang jelas terhodup pengumpulin

datu Jnerju vang dapos diandalkan

b] Pengukuran Kinerja telah menjadl kebutuhan dalam mewujudian
Hinerja secara Efeltif dan Efislen dan telah dilakukan secara
berjenjung dan berkelanjutan memperoleh nilal 4,76 darl nilal
maksimal 9,00
Adapiin kntera prmenuban deliumen yang belum werpe bl ndalak
webagn beriga
(1) Pimpinan  belum  sepenchnya terkibat sebuga  pengaminl

keputusan (Decision Modker) dulm mengukur capaiun kineni.

Namun masih terdapat Geberapa Reteria pemenuban yung belum

sepenuhnya terpenuhi, yitd

(1) Duta kinena ying dhumpulkin belum relevan untuk mengakur
capatan Kinerps vang diharapkan,

I Daota Kanteria vang o hkumpulkan  belum mendukung  capadan
kirerya yang dibaraphar

13 Pengukuran Knera belum dilakukan secara berkala.

4] Belum sepenubnva melakukan pemantasan atas pengukuran
cupaan Kinerps aml diipwilinya secara berenjang.

i3 Penpgumpulon dite lopergd belum metnfastkan  Teknolog

Iinfuienns (Aphikasi

_—eee,—_—,,e,_, e e —_—-
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G} Belum melskudan  Perigukuran  capaan knera  dengan
memanfaatian Tednolug Informas (Aplilasi)

¢} Pengukuran Kinerja teluh dijadikan dasar dalam pemberian
Reward dan Punishment, serta penyesualan strategl dalam
mencapal kinerja yang efektif dan eflsien memperoleh nllal 9,75
dari nilai maksimal 15,00
Adapun krteria prmenuhan dokumen adalah sebaga baer it
il} Pengukuran kinena telah mempengarahl peayesuaan ool akan
dlaliam mencapad Kuera
2} Penpukuran qinerja teah mempengaruh peiycsuaai Alinatias
dalum mencapad kirmer i
13 Pengukuran Jonera telah mempengaruln penyesiuan A Ty

dalam mencapid kweer -
|9) Pengukuran  kmseru  belum sepenulinya  mempongarab

penveaiman Sieateg dalum mencapa Kineri

i5) Terdupat efiswns at.s peiggunasn anggaran dalam mencapa
kamerga.

16} Unil ) satuan kens memaharn dan peduli atas hasil pengukuran

kinerpa.

Namun miasih terdapat Lntena pemenuban dokumen yang belum

sepenuhiva TEFprenuin st

i1} Pengukuran Rinera (wlam menjadi dasar dalam penempatan/
penghapusan Jabaian bk strukitural maupun fungsional

i2] Pengukuran Kinens belum menjudn dasar clalam  pinyesuaan
{pembe rldn [ Pt pu runi ] lunpangan kinesga f perghasidan

13 Pengukurin  Winerj belum nempenganahi penycesuasan
[ Flac wsaang) Lirganisas

4] Belum seluruhnye pepawi memahiers dan peduli dtas ol

pren ks Kincr|a

3) Ewvaluasi atas Pelaporun Kinerja
Husil perlaan terhadop bumponen Pelaporan Kinerga memperadely mila
11,8 Ledan mala madcsamal 15,00,
Peniliman pelaporan kineri meliputl 3 sab komponen pelaporin kmenya;
Hasl eviluws:y terhsdan Boopunen pelaporan inena  meouegukban
PR TR )

——————
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Terdapat Dokumen Laporan yang menggumbarkan Hinerjs
memperoleh nilui 2,30 dari nilal maksimal 3,00

Adapun knteria peanenuban dokumen sdaad sebiaga berikut

(11 Dukumen Lapersn Kinena telah disesun

141 Duakwrmen Logisdian Wime i baelum diswesiin secarn Ler kb

(3] Dukumen Laporan Ranerp telah diformalkan

4] Dokumen Laporan Kinvrjia telih direviu

Mamun masih tentupal kriteria pemenuban dokumen yang Lrelum
sepenuhnya terpenubs vt

(1) Dokumen Laporan kinea ielsh dipublikaskan,

12) Dekumen Lapuvan Kinegg elah ebiguompedlean tepial waktu

Dokumen Laporan Kinerja telah memenuhl  Standar

menggambarkan Kualltus atas Pencapalan Kinerja, informasi

keberhasilan | kegagalan kinerja serta upaya perbaikan /[

penyempurnaannys memperoleh nilal 3,45 darl nilai maksimal

4,50

Adapun kriteria pemenuhan dokumen adalah scbags berikul

(1] Dokumen Laporan Kmerja disusun belum sepenuhsnyu sl
dengan atanda

(2] Dokumen Laporan Kincrga telah mengunghap selurah irifurmussd
fendang pencapmainn kinerga

(3 Dukumen Laperan Kinera telah mengnlokan  perbandingan
reilisasl kinerja dengin target tahanan,

4 Dokumen Laporan Kinera wlah mengnfokan  perbandingan
realisasi Kinerja dengan targe! jangha mienengah

a1 Dokumen Lapernn Winera  Ltelah menginfokun  perbandinguan
realisast  kiners  dvngan  realisasi  Kinerja  lahun-tabun
ekt Ly

b Dukumen Laporan Kinene telah mengmfokan eliscni atus

preitinrsian samber dayn dolam mencapal Kinerja

somun mzsih terdapat etera pemenuhan dokumen yang belum

sepemubnyn terpenuiba it

11 Dekinen Laporan Janega belum mengnfokan  perbandingan
reabisast kg dengan realiass kimega o level

pimbital Fte ol (e hmerk Kinerpal

——— e —
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13 Dadoumen Luporan Kivera telah menginfokan  kualitos atas
R kinerpn Dioserian ipaidia ok elia f ataii himbatannya
i) Dokumen Luagmeran Fapiena belah menginfokan upaya perhakan

ilauin _I;:'|1_|,-1_'1-|“:|u||'||.|.u'i botaciga he depan (Relomerdas el

eyl

¢| Pelaporan Kinerja telah memberikan dampak yang besar dalam
penyesuaian strategli | kebljukan dalam mencupal kinerfs

berikutnya memperoleh nilal 5,36 darl nilal maksimal 7,50

Adapui kriteria pemenuhan dokumen yang telah terpenubs yaitd ;

(1f Infurmast dalam laporan kinerja seladu mmesjuch perhiting utima

piajariae (Berlanggiung Juiwaly

12 Pemyvajian inlormass dalam laporan kinera belum swpenubnys

menjadh kepeduban swluruh pegawia

Namun masih terdapat kritena pemenuhan dokumen yang bielum

sepenuhioya terpenuh yadlug

(1) Informasi dalam  laperian kinerja  berkala belum sepiiuhnyu
cigunadkin dalam penyesuaian aklvitas uniuk FReiCE Pl ke

12} Infurminss dalun leporan kinena belum scpenuhnya digunakan
dalum evaluas: peocapaian keberhasilan lancena.

(3} lnformasi diliom  laporan kinerja berkula belum  scpenuhnya
digunakan dalam ponvesuaan penggunean  anggaran untuk
FreTCflG Kuverpi

14) lnfurman dalum luponin Kiners belum sepenuhnya digunakan
dalam penyesuman perencansan Kinege yang akan dihadapi
bernkulmyi

(3] Informast  dalam loporsn Riverju  belum sepenuhinyga

mcmnpengirttn perubuloa badays Kinerjs organisas

7) Evaluasi atas Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal
Humil penilioan terhadap bumponen Evaluasi Akintabilitus Kineno Internal
memperslel nilai 15,00 dar ool muksimal 25,00
Pemilatan  Evaluas)  Jooesge meliput 3 osub komponen  Evaldas
Ak tilmlitos i g Tnternal
Hosd  evaduast  terbidap  komponen evaduast  akuntsbdites kinerga

|:||':|ul|]|.4l|.1|..u.l. ksl

—_—-—m - ,e—_——
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Implementasl  SAKIP telalhy meninghkat  warenis  evaluasi

Akuntabilites Hinerja Iatvrnal sehingge memberikan kesan yang

nyata (dampak] dalam efekitlfltas dan eflsiensi Kinerja memperoleh

nilai 15,00 darl nilal maksimal 25,00

Terdopal  Kolepil  peien iluiih dlokuimen vangy batlum sepoiukeyi

terpenh adabady selboda Teorkut

i1 Belwm sepeaubnyi haal evaduas ditmdiddangiati

3) Belum sepenubinya tndak ot atas rekomendasl sl evaluas
akvntabititas Kinera overmal dumplementosikan

i3 Belwm selurulinee Hasil Evaluass Akuntabalites Kineia lntermal
wehih  diivsanbadosm antuk perbaikoan  dan peniigkata
abctrmialalinus kit b

{41 Belum selurubinva Howl don Evaluasi  Akuntalalitas  kinena
lternal telah dimantoikon dalam mendukung clektifitas . don
clinpe el KineTa

(5 Belhum selurubinyn perloikan dan peningkatun ke defgan

miemanlnsitkean Taasel e alitas akuniablinas nera intermal

b. Mekomendasi Atas Catatan Kekurangan Untuk Perbalkan.

Terhadap kritena dokumen vaing Lolom sepenubnya dilengham svlsgumana

pelah dicemubkakon i abes, jann e komenmlaaiin feepaelin. Kepuilo Dinas

Permiberdivian Masyarika dan Desa Kabupaten Deli Serdang beseria jaunin

pgur melabuliin prerbikio selnga ekl

1j Perencanaan Hinerja
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Dukumen prrencaroms kinena belum dipublikasdan tepal waki
Ukaran  Mebechonlan  (leslikatar  hanerju) teludy  memenuln knbena
SMART

Belum sepenuhnya Perencanaan banera dapat meriberikan ilormias:
penbang hubungen kinera, strafegl, Rebgakan, balkan wR v ita s bl
tiilaangg ) hengann Cugom odam Toatigsi bty yaiaigs barbiatain ICrisscutting
Rencani wiesa Janena biduey seprenhngn dapat berjulan dinames karena
copasan Janerps tchik selahn dipaniag secar berhiali

Perbaiban  pervempariaan Delmen Perencamsin hivivips  yamig
ditetapkan dan bas wnadeas perbaikan knenga sebelinoiva belam
e ST T nr|rllm-tl

Perbeaidn/ penyernpmainaan Dohumen  Peeencanog ki chalaan

mewii i lann Koiidisg, Heasid g letidy bk belum sepeoulinga uprtuail
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Setip okl sanuann kesp inemsbism dan peduli sera et kamiimen
il manespid kmens vang lelah direnennokan,
Heluwin selurehnve Pegawsn memahami dan peduli, seria berkomitmen
dalam mencapa Kinenu yong telah direncanakan.

2] Pengukuran Kinerja
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Belan twerdapat  prdumon tekms  pengukuran kinerjn dan
pengumpulan dita kinerjis

Belum terdapat Definms Oporasional yang jelas atas kinerja dan cara
mengubur mdikatar lnerjs

Belum teedigpat mockanisoe vang jelas terhadap pengumpulun data
kineryn yung dupat dundalkan,

Dals kinerja yang dikampulkan belum relevan uniuk mengukur
copann knerge yang dibarapkan

Duta kincrju vang dikompulian belum menduloung capaian kinera
vang diburapkan.

Pengulouran kineria belum dilakulon secara berkala

Belum sepenubnva  melakukan pemantavan  alas punguiouran
capatin kinerjm unil dibawihnya secarn berjenjang,

Pengumpulun data kanergs belum memanfaatkan Teknulog Informas
(Aplikasi)

Belum  melakulan Pengukuran  capaian  lanerja dengan
memaniaatikan Teknologh Informass (Aphkass),

Pengukuran  Kinera  belum menjadi dasar dalam  penempatan/
penghapusan Jabatun bk struktural maupun fungsoanal
Pengulivran  Kimers belum  menjodi dosar  dalum  pedycsdiim
ipemberiun [ pengurangan) iinjugan kanera { penghasilan
Pengukuran Kinergh belurm mempengarahi penyesuuian [Hefocusing)
Cirguanisiest

Belum seluruhnvs  pegiwin  memahami dan peduli otas howsl

pengu ko Kinep

3] Pelaporan Kinerja

i1

Dukumen Laparan Kinerj telah dipubliltasikian

21 Drktimen Laporan ke welab disampadian epat walkiv

& ]

Uiuktemient Lopeorans Kt Lelum mengginfukan perbandingn ik

ke dengan  edlost kmere @i level  nassonal fuivmasici

e Bunnnaan b Badien jial
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Dokumien Liporas K telab mengiofokan Kualitas st kLN
Beimnen jui Bumerton dgah o st i fatan Beaimbatanya

Lokt Lagpagans hoagnpa elale nesgioilovluu apayo pesbodon dan
penyempirmaaa ke ke depan (Behomendos perbakoan kinerga)
Informeisr  dalam laporan Kmerga. berkalan belum sepenubnyas
alngarpiabouy dadam pensesuaa akbvilos untul mencapu kanerga
Informios: didam biporan kowro belum sepenuhnya digunakon dalam
evilluass pencapaan geberbosdan kinerga,

Informeiss  dalam laporse kinega berkala belum sepenubinya
dhguiaikin  dalum  penvesusian  penggunaen anggaran untuk
mencapnl kineras

Isformast dadiam Laporan kiierpa belum sepenulinya digunakan dalam
Penvesiaag perencanaih kanetps vieng akan dibadap benkuinyo

(LUl Infaremes dalwm Lparan knenge belum sepenuhnya mempengaruhi

perubinhon budavi kera arganisase.

@) Ewvaluosi atas Evalooasi Akuntabilitas Kinerja Internal.

Menindaklinpun selurah  rekomendas: hasil evaluas: elech APIF dan

mengeunakion hasil evaluast  tersebut  untuk  memperbaiki | dan

menmgkathan akuntabadnas bnesja yang mendukung efekufitas  dan
o s Kineepi

J. PENUTUF

- - Sammpaui i

Secara keselurabian, hasl evaluasy peluksanaan Sistem Akuntobilitus kaverga

Instuns Pemenntah  pada Dines  Permberdavaan . Masyarakat dan  Desa
Robupaten Deli Serdang abivn 2022 masuk dulam kitcgon balk dengian
predikat B (62,50). Meski sudal mendapat Kotegori sangat boik, namun

mucisily

terdapal  beberapa komponen  yang  harus  diperbaiki, seperti

Perencanaan Kinerja, Peogukutin Knera, Pelaporan Kinerga dun Evaluasi

hiner)a
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b Dorengan Terhadop Implementas AR Yang Lelah Bk
Demikiin dusampaikia laml evaluins: Sotem Akuntoabilitas Instans Pemeantah
padda Dinas Permibierdayvain EMowyotakat don Desa Kabupaten Deli Serdang
Apresioss ol eangbiairpianit abis iy dalom mengampiementislion Sisiom
Akontabilitas  lostanss  Peomeomtah e boghongan Dinas Poermm berday s
Masvardkat  day Desa habpaten  Deli Serdang.  Atas perhatian dan
kemasamanya dievaplon tenmo Kaesib

Mo getalivi FPerugns Hevig, /
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